UNIVERSITETET
I OSLO

Mandat for Forskningsetisk utvalg ved Universitetet i Oslo (UiO)

1. Ansvars - og virksomhetsomréide

1.1 Vurdering redelighet

Det forskningsetiske utvalg («Utvalget») er UiOs redelighetsutvalg etter forskningsetikkloven

§ 6 andre ledd. Utvalget er faglig uavhengig etter forskningsetikkloven § 3, og kan ikke
instrueres. Utvalget skal behandle og skriftlig uttale seg om innmeldte saker om mulige brudd pa
anerkjente forskningsetiske normer som involverer personer som har eller har hatt tilknytning til
UiO. Alle (personer og enheter) — interne og eksterne — har rett til 4 melde saker.

Forskningsetisk utvalg kan ta opp saker pa eget initiativ. Ved behov kan utvalget nedsette
ad hoc-utvalg med medlemmer fra Forskningsetisk utvalget og Felles redelighetsutvalg for
Institutt for klinisk medisin ved Det medisinske fakultet, Universitetet 1 Oslo, Oslo
universitetssykehus HF og Akershus universitetssykehus HF som fér delegert
uttalelseskompetanse. Utvalget kan ogsé utpeke sakkyndige for & utrede faktum.

Ved behandling av saker skal utvalget alltid ta stilling til felgende:

a) Om forskeren har opptradt vitenskapelig uredelig eller ikke
b) Om det foreligger systemfeil ved institusjonen og
¢) Om det vitenskapelige arbeidet ber korrigeres eller trekkes tilbake.

Saksbehandlingen skal folge Retningslinjer for behandling av enkeltsaker om mulige brudd
pé anerkjente forskningsetiske normer ved UiO.

1.2 Forskningsetisk radgivning

Forskningsetisk utvalg er universitetets radgivende organ for forskningsetisk arbeid.
Gjennom opplysningsarbeid skal utvalget fremme kunnskap om forskningsetiske spersmél
og bidra til at forskningen ved universitetet gjennomferes 1 samsvar med anerkjente
forskningsetiske normer.
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2. Sammensetning og oppnevning

Forskningsetisk utvalg skal besta av fem medlemmer, hvorav ett eksternt medlem, med
personlige varamedlemmer. Ett av medlemmene skal vare jurist, og minst ett av medlemmene
skal ha etikkfaglig kompetanse, jfr. forskningsetikkloven § 6 andre ledd.

Medlemmene ber ha bred forskningsbakgrunn og erfaring fra forskningsrelevante
styringsorganer. Sammensetning av utvalgets medlemmer skal for ovrig reflektere bredden 1
den forskning ved UiO. Utvalget kan suppleres ved behov. Begge kjonn skal vere representert.

Utvalgets medlemmer og varamedlemmer oppnevnes av rektor for tre dr av gangen med
adgang til gjenoppnevning..

Utvalget er beslutningsdyktig nar tre av fem utvalgsmedlemmer er tilstede. Ved uenighet om
uttalelsens konklusjon ma avgjerelsen fattes av fulltallig utvalg. uenighet om konklusjonen skal
komme til utrykk i1 utvalgets uttalelse.

3. Moeotevirksomhet

Forskningsetisk utvalg avgjer selv hvor ofte Utvalget skal metes. Innkallinger og protokoll
legges ut pa Utvalgets nettside.

4. Rapportering og innsyn

Utvalget skal avgi arlig rapport om sin virksombhet til universitetets ledelse. Utvalgets uttalelser
skal publiseres i anonymisert form.

Utvalgets virksomhet skal, innenfor rammen av de regler som sikrer personvern i henhold
til gjeldende regelverk, vare dpen for offentlig innsyn.



