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SAKSLISTE:

Nr

Sak

Oppfalging

Ansvar

Frist

1

Foredrag ved radgiver Hebe
Gunnes NIFU STEP

Det ble lagt frem statistikk om kvinner i
toppstillinger i akademia og ved UiO spesielt

Likestillingsmidler — forslag til
budsjett/budsjettdisponeringer
for 2010

Notat var utsendt pa forhand. Kommentarer til
budsjettposter ble gjennomgatt pa matet.
Falgende kommentarer ble gitt:
Insentivmidler:

Prioritere midler til rekruttering av flere
kvinner til MN-fag (“supplere”
insentivordningen som er initiert av KD — ma
avvente brev om kriterier for belgnning.
Legge frem korrigert budsjett senere i var.
Besgk av rektor fra Kl i Sverige:

Redusere belgpet med 50 %

V 2010

Orienteringssaker:

Gjennomgang av tilsettingssaker (11
professorater i 2008) — arbeidsgruppe i OPA.
Referat fra 8. mars-seminar i samarbeid med
STK.

Status i mentoringprogrammet for kv. postdoc
Nye web-sider — likestilling ved UiQO!

Magte pa MN-fakultetet ifm rekruttering av
flere kvinner i faste stilinger (KD-oppdrag)

Eventuelt

Status i likestillingsarbeidet ved UiO 2009
(2007 —2009)

Notat med stillingsdata ble lagt frem og
kommentert pa matet.

NESTE M@TE: 5. mai kl. 09.15 — Kollegierommet i 10. ets;.




