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MEDLEMSRETTIGHETER VED KOMBINASJON AV STILLINGER I
SKOLEVERKET OG UNIVERSITET/HQYSKOLE

Vi viser til tidligere telefonsamtale omkring spgrsmalene i
deres brev med ovennevnte referansenummer. Det fglgende er
en skriftlig stadfestelse av det muntlige svar.

Rettigheter

Pr. idag er det ordinsre minstekrav til stillingsstegrrelse
for medlemskap 1 Pensjonskassen 14 timer pr. uke (35% for

lerere), gjeldne fra 1.7.93. I perioden 1.1.77 - 30.6.93

gjaldt tilsvarende 15 timer (50%).

Stillinger som hjelpe- og timelarer under det ordinere
minstekravet til stillingsstegrrelse er likevel
medlemsberettiget pa fglgende vilkar:

- slik stilling innehas samtidig med annen pedagogisk
stilling 1 skoleverket eller ved hgyere utdannings-
institusjon

- alle de pedagogiske stillingene tilsammen overstiger
minstekravet for stillingsstegrrelse

Som for andre kombinasjoner av pedagogiske stillinger i
skoleverket /hgyere utdanningsinstitusjoner, gjelder det en
pvre grense pa 100.00% for den samlede stillingsprosent som
kan gl opptjening av pensjonsrettigheter.

Dersom oppgaven som sensor og eksaminator er direkte knyttet
til ansettelsesforholdet som hjelpe-/timel®rer, regnes
sensor- og eksaminatorhonorar som pensjonsgivende variable
tillegg. Uten slik direkte tilknytning, er honorarene ikke
pensjonsgivende.

Melding og pensijonstrekk

Arbeidsgiver kan selvsagt ikke palegges & undersgke om
ansatte under ordiner minstegrense tilfredsstiller ovennevnte
vilkdr. Arbeidstaker ma selv gjgre arbeidsgiver oppmerksom

pd slike forhold. Arbeidsgiver plikter imidlertid a feglge
opp overfor Pensjonskassen dersom arbeidstaker gjor
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oppmerksom pa slike forhold. Dette gjelder ogsa dersom
opplysningene fgrst framkommer i ettertid.

Hjelpe- eller timela@rerstillinger som tilfredsstiller de
ovennevnte krav, skal - 1 likhet med stillingsforhold over
minstegrensen - meldes til Pensjonskassen bare dersom de
innehas 1 en maned eller lengre. Det skal imidlertid trekkes
pensjonsinnskudd selv om ansettelsen er av kortere varighet

enn en maned. Détte fordl rettigheter mht. 1nvaIidepens;on

oppnas fra f@rste dag av ansettelsesforholdet

Stillingsforhold under ordiner minstegrense ma alltid meldes
pa lgnnsmeldingsskjema PT-1 (vedlagt).

- Stillingsprosenten oppgis som et gjennomsnitt for den
perioden arbeidstakeren er ansatt.

- Lgnnen oppgis som en beregnet arslgnn med utgangspunkt i
den stillingsprosent som meldes.

- I merknadsfeltet md det pafgres at stillingen inngar i
kombinasjon med annen navngitt stilling pad navngitt
arbeidssted.

- Dersom den ansatte har pensjonsgivende variable tillegg,
meldes disse ihht. det vanlige regelverk for medregning og
melding av slike tillegg.

Arbeidsgiver som har ansatt hjelpe-/timelzrer ma ta kontakt
med den ansattes ¢gvrige arbeidsgivere for & avklare om samlet
stillingsprosent vil overstige 100.00%. Dersom dette er-
tilfelle, mad det ene stillingsforholdet meldes med redusert
stillingsprosent slik at samlet prosent tilsvarer 100.00%.
For den del av et stillingsforhold som av denne grunn ikke
meldes, skal det heller ikke trekkes pensjonsinnskudd.

Vi beklager at dette skriftlige svaret er forsinket.
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Vedlegg: Legnnsmeldingsskjema PT-1



