UiO ¢ Universitetet i Oslo

Avtale mellom Universitetet i Oslo og arbeidstakar om
tilgjengeleggjering av undervisningsmateriale pa nett

1. Personleg undervisningsmateriale, s som forelesingsdisposisjonar, enkle presentasjonar,
kursoppgaver m.m., som arbeidstakar utarbeider for si eiga undervisning, er som hovudregel
verna etter andsverklova, og rettane til materialet tilkjem derfor arbeidstakar, jf. andsverklova
§ 2 (lovdata.no). Arbeidstakar pliktar likevel & gje UiO rett til 4 gjere slikt materiale tilgjengeleg
i eit tilgangsavgrensa undervisningsnett til bruk for studentane i samband med
gjennomferinga av kurs/forelesingsrekkje. Personleg undervisningsmateriale skal ikkje kunne
brukast av andre forelesarar utan samtykke fra arbeidstakaren.

Standardisert undervisningsmateriale, s som forelesingsdisposisjonar, enkle presentasjonar,
kursoppgaver m.m. som er utarbeidd av ein eller fleire arbeidstakarar i fellesskap til bruk
uavhengig av ein bestemt fgrelesar, har UiO rett til 4 gjere tilgjengeleg i eit tilgangsavgrensa
nett til bruk for studentane i samband med gjennomferinga av kurs/forelesingsrekkje. Dette
gjeld ogsa sjolv om arbeidstakar som har utarbeidd materialet, sluttar ved institusjonen.

Universitetet har rett til & endre standardisert undervisningsmateriale i den grad det er
ngdvendig for & halde det fagleg oppdatert eller sikre at tredjemanns rettar ikkje blir krenkte.
Arbeidstakar skal varslast for ein gjer slike endringar og kan krevje namnet sitt fjerna fra det
endra materialet om arbeidstakar gnskjer det.

Forelesingsdisposisjon som listar opp hovudpunkta i ei forelesingsrekkje som er open for
almenta, skal arbeidsgjevar kunne gjere tilgjengeleg pa UiO si heimeside. I den grad materialet
inneheld tredjepartsrettar ma desse, om ngdvendig, klarerast i framkant eller eliminerast fra
materialet. Arbeidstakaren kan krevje materialet fjerna etter at kurset/forelesinga er ferdig.
Arbeidstakar skal alltid namngjevast i samsvar med andsverklova § 3 (lovdata.no).

2. Ved frivillig tilgjengeleggjering av personleg undervisningsmateriale pa UiO si nettside utover
punkt 1 finst ein saerskilt avtalemal som kan brukast.

Ved utarbeiding av standardiserte undervisningsopplegg der UiO bidreg med store
tilleggsressursar, skal arbeidstakar og UiO i framkant av prosjektet innga ein skriftleg avtale

som regulerer rettane til materialet og framtidig bruk.

Materiale som arbeidstakar arbeider fram som ledd i universitetets oppgéve som offentleg
myndigheitsutevar, er utan opphavsrettsleg vern.
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