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Avtale om opptak på ph.d.-programmet – tillegg til arbeidsavtale ved tilsetting som stipendiat ved ……[enhet]


Kandidatens navn:    ____________________

fødselsnr/norsk ID nr: ___________________

ble tilsatt som stipendiat gjennom tilsettingsvedtak i Tilsettingsutvalget ved [enheten]
(dato) __________ 

Vedtaket gjelder også som vedtak om opptak på ph.d.-programmet. Dette avtaledokumentet utfyller stipendiatens arbeidsavtale datert ___________, og har også til hensikt å presisere ansvar for selve forskerutdanningen stipendiaten skal gjennomgå. 

Opptaket gjelder innen: [Navn studieretning]

Avtalen om opptak bygger på: 
1. Forskrift for graden philosophiae doctor (ph.d.) ved Universitetet i Oslo, vedtatt av Universitetsstyret 22.06.2010.
1. Gjeldende program for ph.d.-graden i samfunnsvitenskap, vedtatt av fakultetet.
1. Gjeldende studieplan for den aktuelle studieretningen, vedtatt av fakultetet.
1. Arbeidsavtalen som følger opp tilsettingsvedtaket i Tilsettingsutvalget nevnt over, og de søknadsdokumenter (prosjektbeskrivelse mv) som tilsettingsvedtaket bygger på. 
      
Opptaksperioden på programmet er lik tiltredelses- og fratredelsesdato i stipendiatstillingen, dvs 
fra og med (dato)___________til og med (dato) ______________

Forutdanning/grunnlag for opptak på ph.d.-programmet
	Hvilken høyere grads eksamen
	Semester avlagt 
	Hvor (institusjon)

	 

	

	




Finansieringskilde: 
	





Tittel på prosjekt (foreløpig):
	







Veiledning
Kandidaters og veilederes plikter og rettigheter er: 

1. Gjensidig  rapporterings- og informasjonsplikt
Kandidat og veileder skal ha jevnlig kontakt. De plikter gjensidig å holde hverandre løpende informert om alle forhold av betydning for gjennomføring av veiledningen. Partene plikter aktivt å følge opp i forhold som kan medføre fare for at veiledningen ikke blir gjennomført ut fra de rettigheter og plikter som gjelder.
2. Ved gjennomføring av veiledningen skal veileder(e):
· Holde seg orientert om fremdriften i kandidatens arbeid og vurdere den i forhold til prosjektbeskrivelsens fremdriftsplan 
· følge opp faglige forhold som kan medføre forsinket gjennomføring av forskerutdanningen, slik at denne kan fullføres innenfor normert tidsramme 
· gi råd om formulering og avgrensning av tema og problemstillinger 
· gi hjelp til orientering i faglitteratur og datagrunnlag (bibliotek, arkiv, etc.) 
· drøfte og vurdere hypoteser og metoder 
· drøfte resultater og tolkningen av disse 
· drøfte opplegg og gjennomføring av fremstillingen (disposisjon, språklig form, dokumentasjon m.v.) 
· gi kandidaten veiledning i forskningsetiske spørsmål knyttet til avhandlingen 
· sikre at kandidaten deltar i et aktivt forskningsmiljø, inklusive å følge opp kandidaten i forhold til interne forskningsseminarer el.l der kandidaten kan få lagt frem sitt foreløpige avhandlingsarbeid, og å hjelpe til med å føre kandidaten inn i relevante eksterne miljøer 
· på fastsatt skjema og årlig gi skriftlige rapporter om fremdriften i forskerutdanningen. (Kontakthyppigheten skal fremgå av den årlige fremdriftsrapporteringen) 
· bistå til at personvernopplysninger meldes og behandles slik de skal, se retningslinjene til Norsk samfunnsvitenskapelig datatjeneste (NSD) på nettadressen http://www.nsd.uib.no/personvern/, følge yrkesetiske retningslinjer for veiledere, kfr. nettadressen http://www.admin.uio.no/opa/ps/etiske_retningslinjer.html 
· ta opp med kandidaten på forhånd dersom veileder ønsker å være medforfatter til en artikkel i avhandlingen 
· bistå kandidaten med å gi melding til instituttet om at avhandlingen snart er klar for innlevering, med sikte på at bedømmelseskomité kan være klar kort tid etter at avhandlingen er innlevert. 
  
3. Ved gjennomføring av veiledningen skal doktorgradskandidaten:
· Legge fram rapporter eller utkast til deler av avhandlingen for veileder hvert halvår/år, i samsvar med det som er avtalt ved opptaket. Deler av avhandlingen kan eventuelt legges fram i sammenheng med seminar 
· årlig levere fremdriftsrapporter til instituttet etter gjeldende bestemmelser 
· i sitt arbeid etterleve forskningsetiske prinsipper for fagområdet (det vises her til lenken til forskningsetiske retningslinjer på hovedsiden for forskerutdanningen), og til at personvernopplysninger meldes og behandles slik de skal (se nettadressen under veileders plikter) 
· oppgi Universitetet i Oslo som sin institusjonstilknytning ved publisering av doktoravhandlingen eller vitenskapelige artikler som deler av den, dersom kandidaten har eller har hatt UiO som arbeidsplass under forskeropplæringen. Hvis publiseringen skjer etter opptaksperiodens utløp og mens kandidaten er tilsatt på en annen arbeidsplass, så er det aktuelt med såkalt "dobbeladressering" (tilknytning). 
· utarbeide to sammendrag av avhandlingen: En pressemelding på norsk og et faglig/vitenskapelig sammendrag på engelsk beregnet på internasjonale forskerkolleger. 


Hovedveileder for doktorgradskandidaten: 
	Etternavn

	Fornavn

	Telefon arbeid


	Arbeidssted

	E-postadresse


	Adresse

	Postnr       Poststed

	



Evt. medveileder for doktorgradskandidaten: 
	Etternavn

	Fornavn

	Telefon arbeid


	Arbeidssted

	E-postadresse


	Adresse

	Postnr     Poststed

	


 
Ved oppnevning av ekstern veileder skal det inngås separat avtale mellom veilederne og kandidatens grunnenhet (institutt/senter), som fastslår fordeling av arbeidsinnsats mellom hovedveileder og biveileder og evt. honorering av ekstern veileder.  Samlet veiledning for en doktorgradskandidat utgjør normalt 180 timer, inkludert tid til forberedelse.

Hvis en doktorgradskandidat eller veileder finner at den annen part ikke etterlever sine forpliktelser, plikter den part som hevder at det foreligger brudd på forpliktelser å ta dette opp med den annen part. Kandidat og veileder skal i fellesskap søke å finne en løsning på den situasjonen som er oppstått.
En anmodning om å bli løst fra veiledningsavtalen skal sendes til og avgjøres av grunnenhet. 




______________________, den ________/________/_______

Signaturer:  
	
	
	

	For grunnenhet/institutt ↑
	Hovedveileder ↑
	Ev. medveileder ↑

	
	 
	

	Doktorgradskandidat ↑
	For SV-fakultetet ↑
	Ev ytterligere medveileder ↑
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