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			Unntatt offentlighet jf: offl § 25

Innstilling til stilling som postdoktor, 1352, i (fagfelt) ved XXXX institutt, Det matematisk-naturvitenskapelige fakultet
Ref: xxxx/xxxx
Tekst merket i rødt og kursiv er veiledende tekst til komiteen, og skal slettes ved ferdigstilling av dokumentet.

1.0 Innledning
Ved XXXX institutt var det lyst ut ledig stilling som postdoktor, 1352, i (fagfelt) med søknadsfrist (dato). 
Ved søknadsfristen var det xx antall søkere til stillingen. 
1.1 Sammensetning av innstillingskomiteen: 
· Tittel navn, sted (leder)
· Tittel navn, sted 
· Tittel navn, sted 
Evt. (Tittel Navn) var med som ressursperson.  
Habilitet
«Kort beskrivelse av habilitet, om noen av medlemmene av komiteen har noen bindinger til søkerne. Hvis man har vært veileder, medforfatter etc for en stund tilbake, så kan man vurdere sin egen habilitet knyttet til dette og man er da ikke nødvendigvis inhabil. 
Hvis ingen av medlemmene har noen bindinger, så kan setningen under brukes.
Ingen av komiteens medlemmer har noen relasjoner som veileder, medforfatter eller prosjektmedarbeider til noen av søkerne og ei heller noen annen form for personlige relasjoner.»

2.0 Om stillingen
Kort beskrivelse/sammendrag, klipp inn fra kunngjøringsteksten. Det vises for øvrig til vedlagte kunngjøringstekst.

3.0 Grunnlag for vurderingen
Vurderingen gjøres ut fra retningslinjene og forskriftsbestemmelsene som vist under:
· Kvalifikasjonskravene i kunngjøringsteksten
· Retningslinjer for ansettelse i postdoktor- og stipendiatstillinger ved UiO pkt. 5
· Forskrift om ansettelsesvilkår for stillinger som postdoktor, stipendiat, vitenskapelig assistent og spesialistkandidat 
Søkere med innvandrerbakgrunn, hull i CV og nedsatt funksjonsevne
Minst en kvalifisert søker med innvandrerbakgrunn, hull i CV og nedsatt funksjonsevne skal innkalles til intervju. Kommenter hvis ingen søkere med innvandrerbakgrunn, hull i CV eller nedsatt funksjonsevne anses kvalifisert. Gjelder bare for søkere som er bosatt i Norge på søknadstidspunktet.
3.1 Kandidater som vurderes som ikke kvalifisert
Alle søkerne må være omtalt i innstillingen.
Navn (ID: xx) –  Her må det vises til grunnlag for diskvalifisering. Eksempel: ikke levert vitnemål, doktorgradsarbeid ikke levert inn til vurdering før søknadsfristen, utdanning innen feil felt eller lignende. 
3.2 Kandidater som vurderes som kvalifisert – ikke innkalt til intervju
Gi en kort begrunnelse for at øvrige kvalifiserte kandidater ikke er innkalt til intervju.
Navn (ID: xx) –  Her må det vises til grunnlag for at vedkommende ikke er innkalt til intervju eksempelvis -fagfeltet er litt på siden av fagområdet i stillingen. Har ingen/ lite erfaring innen fagområdet.

4.0 Kandidater som vurderes som kvalifisert - innkalt til intervju
Omtale av hver enkelt intervjukandidat med redegjørelse for intervju og referanser. Spesielt viktig å få fram kandidatens redegjørelse for forskningsplaner, egnethet for stillingen, motivasjon og andre ting som framkommer i intervju. 
Navn – (ID: xx), PhD i, år for disputas, institusjon

I. vurdering av vitenskapelige kvalifikasjoner
II. Vurdering av eventuelle pedagogiske kvalifikasjoner (gjelder bare for stillinger med undervisningsplikt)
III.  Vurdering av yrkeserfaring og annen kvalifiserende virksomhet
IV. Referat fra intervju
V. Referanseintervju
VI. Konklusjon




[bookmark: _GoBack]5.0 Innstilling og rangering
Sammenlignende vurdering av kvalifiserte kandidater og begrunnelse for den innbyrdes rangeringen. Vanligvis skal minimum tre søkere innstilles og rangeres når det er flere kvalifiserte søkere til en stilling. Det skal gis en begrunnelse for rekkefølgen de innstilte søkerne er satt opp i. Hvis man kun finner å kunne innstille én kandidat, må dette begrunnes særskilt.
Er det dissens i innstillingsorganet, skal de forskjellige standpunkter begrunnes skriftlig.

Sted /dato: 

________________		________________		__________________
Navn				Navn				Navn
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