Profilkomiteenes arbeid i
valgemneprosessens fase 2

Bakgrunn

PMR behandlet i mgte 8.2.2022 rapporten fra en arbeidsgruppe ledet av tidligere studiedekan
(Bekkedal-rapporten). PMR tok rapporten til etterretning og vedtok & iverksette prosessen beskrevet
der. Studiedekanen oppnevnte i trad med dette fem innstillingskomiteer for den fgrste fasen i
arbeidet (fase 1). Komitélederne og studiedekanen fortsatte & fungere som en uformell
arbeidsgruppe for a koordinere arbeidet og sikre dialog pa tvers av komiteene i fase 1.

I mgte 3.5.2022 behandlet PMR forslag til syv profiler og et notat fra arbeidsgruppen, som inneholdt
diskusjoner om innretningen pa profilordningen og forslag til justeringer av den videre prosessen.
PMR sluttet seg til de foreslatte justeringer i den videre prosessen. Studiedekanen oppnevnte i trad
med dette syv profilkomiteer for fase 2, se vedlegg 1. Arbeidsgruppen ble formelt oppnevnt med
deltakelse fra JSU, se vedlegg 2.

Forutsetningen er at Fakultetets portefglje av valgemner ikke skal gke. Eksisterende portefglje bestar
av 63 valgemner med hovedtilhgrighet i Master i Rettsvitenskap, inkludert metode, praksis og
sprakemner. Valgemner med hovedtilhgrighet til andre studieprogram kommer i tillegg.

Det er iverksatt en sgknadsprosess som omfatter alle valgemner med hovedtilhgrighet i Master i
Rettsvitenskap med unntak av JUSS-Buss og JURK. Fristen for a sgke var 8.9.2022. Det kom inn 77
emnespknader; 60 basert pa eksisterende emner og 17 nye emner. Kun ett eksisterende emne ble
ikke sgkt viderefgrt.

I mgte i arbeidsgruppen 13.9.2022 ble emnesgknadene fordelt pa komiteer for naermere vurdering.
Metode- praksis- og sprakemner som ikke er foreslatt som profilemner vurderes neermere av
arbeidsgruppen/studiedekanen.

Mandat for profilkomiteenes arbeid med emnesammensetning

En malsetting for arbeidet med emnesammensetningen er a gi grunnlag for a opprette de foreslatte
profilene og legge til rette for en viss faglig-pedagogisk fornyelse i valgemneportefgljen.

Alle involverte har faglige interesser i enkeltemner og -profiler. Det er lagt opp til en faglig fundert
gjennomgang av valgemneportefgljen og en prosess med tett involvering av fagpersoner og -miljger.
Denne prosessen lar seg vanskelig giennomfgre dersom faglige interessenter holdes helt utenfor. Alle
involverte oppfordres imidlertid til full apenhet om sine faglige interesser.

Profilkomiteene skal:

- Vurdere emnesgknadene i lys av kriteriene i Bekkedalrapporten

- Identifisere samordningspotensiale, dvs emnesgknader der det faglige innholdet overlapper
eller er nzert beslektet med andre emnesgknader eller med valgemner med hovedtilhgrighet
pa andre studieprogram ved Fakultetet

- Fgre diskusjoner med forslagsstillere/ansvarlige faglaerere/studieprogramledere om
muligheter for samordning av emner der det faglige innholdet overlapper eller er neert
beslektet

- Koordinere sitt arbeid med andre profilkomiteers arbeid



- Involvere I-ledere og studiedekanen i diskusjonene ved behov
- ldisse diskusjonene skal det ogsa ses hen til at obligatoriske fag pa MiR ikke tappes for
interne undervisningskrefter

Pa grunnlag av dette bes profilkomiteene utarbeide en innstilling om emnesammensetningen i
profilen. Innstillingen bgr angi:

- Hvilke emner som foreslas i profilen med en kortfattet begrunnelse

- Hvilke av disse emnene som anses ngdvendige eller helt sentrale for profilen med en
kortfattet begrunnelse

- Hvilke emner som kun inngar i denne profilen og hvilke som ogsa inngar i andre profiler
(dette koordineres i arbeidsgruppen)

Innstillingen bgr ferdigstilles innen 31. oktober.
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