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Budsjett for undervisning og sensur ved Det juridiske 

fakultet  
 

Bakgrunn  

 

Hovedtrekket er at økonomien på fakultetet fortsatt er stabil, og det er ikke behov for å vurdere 

kutt for 2023. Valgemneprosessen vil kunne generere endringer i undervisningsformer og 

vurderingsformer, som også kan medføre økte kostnader. Det samme gjelder for konsekvenser av 

arbeidet med ferdighetsstigen. Dette er arbeid som vil pågå i 2023, særlig i vårsemesteret. I tillegg 

er det også pågående prosjekter i regi av CELL som fakultetet etter hvert må vurdere med tanke på 

overgang til drift. Dette er diskusjoner som vil komme i PMR.  

 

Det er tidligere vedtatt at studiedekanen har fått en utviklingspott på 500 000 NOK per semester 

fom. H20 og ut 2023. Dette kommer i tillegg til CELL´s budsjett.  

 

 

Nye satser for eksterne undervisere og sensorer 

Det er vedtatt nye, økte satser for eksterne undervisere og sensorer som skal gjelde fra og med 

budsjett for 2023 (dekanvedtak av 19.10.2023) etter en gjennomgang av satsene for de eksterne 

underviserne og sensorene. Bakgrunnen er at vi har hengt etter i lønnsplassering, sammenlignet 

med andre lærersteder, bl.a. juridisk fakultet i UiB og UiT. Med denne endringen har vi nå rettet 

opp i dette. For sensurhonorar har det også vært nødvendig å justere for vektingen av oppdragene i 

tillegg til å øke lønnstrinnet som danner grunnlaget for satsen, samtidig som vi har fjernet 

feriepenger. Feriepenger (12%) har hittil vært medregnet selv om det egentlig ikke skal være med 

for oppdrag. Lønnstrinnet som er utgangspunktet for satsen er endret fra til 69. For undervisning 

er vektingen uendret, men også her er lønnstrinn justert opp.  

 

På undervisning har vi hittil hatt to ulike kategorier undervisere, en for undervisere uten 

professorkompetanse og et for de med professorkompetanse. Imidlertid er det innført en 

ytterligere kategori for undervisere som vi er pålagt å følge; undervisere med doktorgrad, se UiO 

sin nettside. 

Lønn til eksterne undervisere og veiledere - For ansatte - Universitetet i Oslo (uio.no) 

 

 Vi har derfor endret fra hhv ltr. 59 og 69, til nå ltr, 62, 66 og 70 for eksterne undervisere. Se 

vedlegg 3, sak om endret sats for eksterne undervisere og sensorer, dekanvedtak av 19.10.2022 

 

https://www.uio.no/for-ansatte/ansettelsesforhold/utbetalinger/lonnstabeller-satser/undervisning-veiledning.html
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De økte kostnadene utgjør i utgangspunktet 1,8 mill totalt. Samtidig beregnes det ca. 1,1 mill i 

mindreforbruk sammenlignet med 2022 på grunn av kostnadsreduksjoner og endrede beregninger 

(se under). Resultatet av endringene samlet er økte eksterne kostnader på totalt 700 000 kr. for 

undervisningsbudsjettet og eksamensbudsjettet samlet 2023.  Se vedlegg 3 for saken om økte 

satser for eksterne undervisere og sensorer.  

 

Forslag til nye tiltak for 2023 budsjettet: 

 

For eksamen foreslås det ingen endringer i aktiviteter, endring i vurderingsformer e.l. for 2023.  

 

Forslag som også tidligere er spilt inn: 

- Økning av antall kursgrupper på første studieår: Det foreslås å øke med 1 kursgruppe pr fag 

fordi man har høyt oppmøte på kurs på 1. studieår og det er behov for et lavere antall 

studenter pr gruppe.  

- Mulighet for økning av antall timer undervisning for valgemnene som har mer enn 100 

studenter på emnet, for å kunne gi noen timer undervisning separat på masternivå og/eller 

bachelornivå: Tanken er å gi de emneansvarlige på de store valgemnene en mulighet til å 

bøte på den pedagogiske utfordringen med å undervise studenter på veldig ulikt nivå. 

Utvidelsen gjelder for inntil 10 undervisningstimer totalt på begge nivå på emnene. 

Endringen påvirker hovedsakelig interne lærerressurser.  

 

Kostnadsreduksjoner 

- 1. studieår: Kurset på JUS1211 i rettslig argumentasjon videreføres ikke fordi ansvarlig 

faglærer ikke lenger kan følge opp kurset og fordi det allerede ligger mye undervisning på 

dette semesteret.  

- 1. og 2. studieår: Det brukes mindre ressurser på oppgaveinnleveringer generelt fordi det nå 

kun benyttes studentrettere (unntatt ex.fac.). Dette er et pedagogisk grep som samtidig har 

gitt mindreforbruk. 

 

Justering i budsjett for 2023 

 

- Det er satt av lavere budsjett på fakultetsoppgaver i budsjettet i 2023 fordi beregningen av 

antall innleveringer var satt for høyt i 2022.  

 

 

Videre fremdrift  

Diskusjonen i dette møtet tas med i arbeidet med budsjettet for 2023. Budsjett vedtas i 

Fakultetsstyrets møte 5. desember 

 

Vedlegg: 

 

1. Undervisningsbudsjett 2023 

2. Eksamensbudsjett 2023 

3. Notat med vedlegg om nye satser for eksterne undervisere og sensorer 


