
 

 

Handlingsplaner/bestillinger 2019  

 

– en oversikt 



Trender  

• et økende antall bestillinger på oppdrag 

innen yrkeshygiene (inneklima-, 

eksponeringskartlegging og risikovurdering),  

• et økende antall bestillinger innen ergonomi 

(ind. arbeidsplasser og grupper)  

• etterspørsel etter kurs/undervisning er noe 

lavere enn tidligere – men kan være tilfeldig 

(trusler og vold, og stress i arbeidslivet mv.)  

 

 



Trender forts. 

• økende etterspørsel etter rådgivnings-

samtaler fra ledere og ansatte – særlig 

knyttet til sykefravær, omorganisering, 

omstilling, arbeidsmiljøspørsmål 

• kvalitative og kvantitative kartlegginger av 

arbeidsmiljø på enkeltenheter (bl.a. en større 

kvantitativ spørreundersøkelse etterfulgt av 

en liten gruppe med kvalitative intervjuer) 

• lovpålagte helseundersøkelser intensiveres 


