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MØTEREFERAT 
Møte: IDF-møte 

Dato: 6.10.2106 

Saksnr.: 2016/1379 

Til stede: 
Fra arbeidsgiversiden: 
Gunn-Elin Aa. Bjørneboe, Ragnhild Hennum, Irene Sandlie, Bente Hennie Strandh, Mari Theodorsen 
(referent)  

Fra arbeidstakersiden:  
Ellen Dalen (NTL), Natalia Zubillaga (NTL), Olav Stanly Kyrvestad (Akademikerne), Cecilie Wingerei 
Lilleheil (Forskerforbundet), Asle Fredriksen (Parat),  

Orientering om saker til Universitetsstyret 18. oktober - informasjon 

Universitetsdirektøren gikk gjennom kjøreplan for universitetsstyremøtet. 

• Virksomhetsrapportering 2. tertial 2016
I tillegg til de vanlige rapporteringene er det fokus på å synliggjøre de gode tingene som
gjøres på UiO.

• Orientering om St. nr. 1 budsjettforslag for 2017
Finansieringssystemet endres slik at progresjon av kandidater premieres i større grad, dette
er positivt for UiO.
Det er positivt at det settes av midler til nytt bygg for OD, men det burde vært satt av mer
midler til å håndtere vedlikeholdsetterslepet.
Se også UiOs pressemelding
http://www.uio.no/om/aktuelt/pressemeldinger/2016/statsbudsjettet-riktig-retning-mot-
bedre-kvalitet.html
NTL stilte spørsmål om hvilken betydning endingen av publikasjonsindikatorer vil få for UiO.
Dette er ikke avklart. Orientering om statsbudsjettet settes opp som en egen
informasjonssak til et senere IDF-møte.

• Innspill til statsbudsjettet 2018
UiO påpeker behov for satsninger vi har pekt på tidligere, spesielt behov på bygningssiden i
tråd med masterplanen.

• Personalsak
• Koordinering av støtteressurser for utdanning – plan for arbeidet

Hensikten er å få til en bedre koordinering av støtteressurser for utdanning, som i dag er
spredt på to enheter på UV, USIT og UB. Det skal opprettes et senter og det er satt av midler
til en faglig leder. Det som legges frem som styret nå er en plan for arbeidet ut over våren.

• Endring i valgreglement og opprettelse av søkekomiteer
• Tidsplan for rektorvalg og universitetsstyrevalg våren 2017
• Rekrutteringsstrategi
• Universitetssamarbeidet BOTT
• Potensiale for økte inntekter
• Utvikling av UiOs samarbeid med næringslivet
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• Årshjul for styresaker 2016

Tjenestemannsorganisasjonene etterspurte mer informasjon om Utviklingsavtale mellom UiO og 
Kunnskapsdepartementet, jf. sak i universitetsstyret 13-14. september. Arbeidsgiver kommer tilbake 
med mer informasjon om dette.  
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