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Utdanningsanalyse

Universitetsstyret har i mai 2024 og mai 2025 fatt en tverrfaglig perspektivanalyse som skal
gi styret, ledelsen og den samlede organisasjonen innsikt 1 sentrale utviklingstrekk for
Universitetet 1 Oslo (U10O). Perspektivanalysen er blitt godt mottatt, og folges nd opp med en

dybdeanalyse som gar grundigere gjennom ett av temaene i perspektivanalysen.

Heosten 2025 er utdanning tema for analysen, og den vedlagte utdanningsanalysen legges med
dette fram for universitetsstyret. Analysen skal gi et godt kunnskapsgrunnlag, belyse viktige
utviklingstrekk innen utdanning og gi universitetsstyret en innfering i
utdanningsvirksomheten ved UiO. I tillegg fungerer analysen som dette arets
statusoppdatering om arbeidet med utviklingen av UiOs utdanningsportefolje til
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Utdanningsanalyse

Innledning

Universitetsstyret har i mai 2024 og mai 2025 fatt en perspektivanalyse som skal gi styret, ledelsen og den
samlede organisasjonen innsikt i sentrale utviklingstrekk for Universitetet i Oslo (UiO), med vekt pa
potensiale for gkte inntekter og reduserte kostnader. Analysen tok 1 2025 for seg temaene skonomisk
utviklingsbilde, utdanning, ekstern finansiering og eiendomsegkonomi.

Perspektivanalysene er blitt godt mottatt, og fra hesten 2025 er det i tillegg enskelig & legge fram en dybde-
analyse som gar grundigere gjennom ett av temaene i perspektivanalysen. I dette notatet far universitetsstyret
derfor en dybdeanalyse om utdanning. Analysen vil presentere og drafte UiOs resultater pa utdanningsfeltet
for & sette universitetsstyret bedre inn i utdanningsvirksomheten ved UiO.

Vi innleder analysen med en kort beskrivelse av rammene som ligger til grunn for utdanningsvirksomheten;
strategiske prioriteringer, internasjonalt samarbeid, UiOs utdanningsprofil, forvaltningen av utdannings-
portefeljen og utdanningsekonomi. Videre folger en fakta- og analysedel som starter med en innfering i
utdanningsportefeljen og kjennetegn ved studentene. Deretter gar vi over til det etablerte indikatorsettet for
vurdering av utdanningsportefoljen. Vi viser fram og drefter UiOs resultater pa utvalgte kvantitative
indikatorer samt viser fram diskusjonen som har vert om de kvalitative indikatorene. Til slutt ser vi pa UiOs
samlede studiepoeng- og kandidatproduksjon fer vi runder av med et oppspill til diskusjon.

Figurene som brukes i analysen er i hovedsak hentet fra Felles studentsystem (FS), framstilt ved hjelp av
datavarchuset STAR og visualiseringsverktayet Tableau. I tillegg er deler av dataene om studentenes
gjennomfering, data om utvekslingsstudenter samt data om UiOs studiepoengproduksjon hentet fra Database
om statistikk for heyere utdanning (DBH). Sammenligninger mellom UiO og andre institusjoner er ogsa
gjort ved hjelp av data fra DBH.

I analysen benyttes folgende forkortelser for UiOs fakulteter:

Det humanistiske fakultet: HF Det odontologiske fakultet: OD

Det juridiske fakultet: JUS Det samfunnsvitenskapelige fakultet: SV

Det matematisk-naturvitenskapelige fakultet: MN Det teologiske fakultet: TF

Det medisinske fakultet: MED Det utdanningsvitenskapelige fakultet: UV
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Strategiske prioriteringer

UiOs strategiske prioriteringer kommer til uttrykk i Strategi 2030, hvor hovedambisjonene er & fremme
uavhengig, banebrytende og langsiktig forskning samt & utdanne studenter med kunnskap, evne og vilje til &
skape en bedre verden. UiO skal styrke dialogen med omverdenen og arbeide for at kunnskap tas i bruk, og
veere en nyskapende organisasjon og et attraktivt arbeids- og studiested. Strategien slar fast at kvaliteten og
bredden i forskning og utdanning plasserer UiO i en nasjonal sarstilling og utgjer grunnlaget for UiOs
posisjon som et europeisk ledende forskningsintensivt breddeuniversitet.

UiO blir mett av sterke og tydelige forventninger fra samfunnet og myndighetene knyttet til hvordan vi
innretter utdanningene vare med hensyn til faglig kvalitet, arbeidslivsrelevans, internasjonalisering og
baerekraft. Studentene viser sine interesser og ensker bade gjennom hvilke utdanninger de seker seg til og
hvilke veier de tar gjennom utdanningsportefeljen var. Bade fakultetene og fagmiljeene stetter opp om et
hayt ambisjonsniva for UiOs utdanningsvirksomhet.

De strategiske prioriteringene kommer ogsa til uttrykk i UiOs utviklingsavtale med Kunnskapsdepartementet
(KD). Den navaerende avtalen gar fra 2023 til 2026, og ny avtale skal inngés fra 2027. Dagens avtale sier at
UiO gnsker & utvikle fremragende utdanningstilbud og utdanningsmiljeer ved alle fakulteter, blant annet ved
a bruke spissmiljoene pa utdanningsfeltet til & satse pa innovasjon og nyskapning. Avtalen sier ogsa at UiO
vil mete studentenes mangfold av faglige ensker og ambisjoner ved & gjore studietilbudene mer fleksible, og
sikre tverrfaglig og problemlesningskompetanse gjennom nerhet til forskning og praksis. UiO vil svare pé
samfunnets behov for etter- og videreutdanning innen fagomrader der UiO har serskilte fortrinn.

I Meld. St. 14 (2022-2023) Utsyn over kompetansebehovet i Norge (Utsynsmeldingen) beskriver regjeringen
et behov for & utdanne flere kandidater innen helsefag, IKT og omrader som er viktige for det grenne skiftet.
I KDs budsjettforslag for 2026 prioriterer departementet studier innen helse (blant annet medisin og
psykologi) og teknologi (IKT, nukleare fag og kvanteteknologi). UiOs svar pa dette kompetansebehovet vil
vare bade & videreutvikle disiplinfagene og & legge til rette for nye fler- og tverrfaglige studietilbud. Mange
av de ordinzre studietilbudene ved UiO er tilrettelagt for tverrfaglighet ved at emner eller emnegrupper fra
flere fag inngér, eller ved at de inneholder emner som i seg selv er tverrfaglige.

Arbeidet med & ivareta faglig bredde er et sentralt hensyn i arbeidet med utdanningsportefeljen, og dette er
serlig aktuelt innenfor humaniora. UiOs humaniorastrategi, som folger Strategi 2030, skal bidra til & styrke
humanioras plass ved UiO og legger vekt pa & synliggjere humanioras bidrag til & lgse vér tids store
samfunnsutfordringer. Humaniorastrategien slar fast at dagens betydelige faglige bredde og heye kvalitet
innen humaniora ved UiO skal forvaltes i trdd med faglige og samfunnsmessige behov. Humaniorastrategien
har blant annet ambisjoner om 4 styrke de humanistiske fagenes samfunnsrelevans, utvikle tverrfaglige
utdanninger, gi nekkelkompetanse i en dannelse for det 21. &rhundre og styrke utdanningskvaliteten gjennom
arbeid med leringsmiljo og leringsformer.

De siste arene har UiO arbeidet med & videreutvikle strukturene for utdanningsutvikling, slik at UiO i tiden
framover kan jobbe mer samlet og systematisk med utviklingen av utdanningsportefoljen. UiO ma svare pa
samfunnets forventninger og behov ved & utnytte kapasiteten og den faglige bredden i utdanningsportefoljen.
Kvaliteten pé studietilbudene vére er grunnleggende god, men det finnes ogsa studietilbud som kan forbedre
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bade rekruttering og gjennomfering. Skal UiO na mélsettingen om fremragende utdanningstilbud ved alle
fakulteter, er det behov for faglig og strategisk videreutvikling bade av konkrete studietilbud og av
utdanningsportefeljen som helhet.

UiO jobber kontinuerlig med strategisk og praktisk videreutvikling av det digitale leringsmiljoet. Arbeidet er
forankret i masterplan for universitetets IT og prosjektet Digitalt leeringsmiljo 2030. Prosjektrapporten
inneholder en rekke anbefalinger for & forenkle det digitale leeringsmiljoet og for & gke laeringsutbyttet ved &
sikre at digitale verktey stotter pedagogisk bruk og fremmer studentenes lering. Kunstig intelligens er ett av
de mest aktuelle temaene na. Utkastet til ny masterplan legger til grunn at kunnskap, kompetanse og ferdig-
heter innen kunstig intelligens er avgjerende for a lykkes. Spesielt skal studenter og ansatte gis gode mulig-
heter til & tilegne seg kunnskap om og erfaring med kunstig intelligens slik at KI-verktoy kan utnyttes godt
og effektivt 1 studie- og arbeidshverdagen innenfor de rammer som gjelder.

Hele utdanningssektoren opplever et stort trykk fra myndighetene og forventninger fra arbeidslivet om at
institusjonene skal satse sterkere pa livslang leering. Fakultetene ensker & styrke arbeidet med etter- og
videreutdanning (EVU), men har ulike strategier og utgangspunkt avhengig av fagomréde, tradisjon og
kontakt med sine respektive sektorer i samfunns- og arbeidslivet. Feltet oppleves som krevende, bade fordi
det forholder seg til et dynamisk marked, fordi finansieringen kan vere mindre stabil og fordi det krever
andre administrative lesninger. UiO har de siste tjue arene hatt ulike lasninger for stette til fakultetenes
EVU-virksomhet, men de siste arene har hovedansvaret for & vurdere behovet for EVU-tilbud ligget pa
fakultetene, hos fagmiljeet som kjenner sin sektor best. Vi ser at det né er behov for mer stotte til fagmiljeer
som gnsker & tilby EVU, blant annet om markedsanalyser, kommunikasjon og finansiering.

Internasjonalt samarbeid

Som et internasjonalt orientert breddeuniversitet har UiO sarlige forutsetninger for a lykkes med & utvikle
sterke tverrfaglige og innovative miljeer. Gjennom samarbeid pa tvers av faglige, institusjonelle og nasjonale
grenser skal vi utvikle kunnskap som bidrar til en barekraftig verden. I dette arbeidet er vi kritisk avhengig
av tett og godt samarbeid med det globale akademiske fellesskapet. Var europeiske universitetsallianse
Circle U. er et sveert viktig verktoy i dette arbeidet, og alliansens samarbeid gar langt utover det tradisjonelle
internasjonaliseringsarbeidet.

UiOs internasjonale omdemme styrkes ved & ha en helhetlig internasjonal profil. Impulser utenfra og
samarbeid med sterke fagmiljoer i forskjellige deler av verden bidrar til hayere kvalitet og relevans i
utdanningene. Internasjonalisering som er godt planlagt og solid forankret i fagmiljeene, bidrar til & styrke
UiOs stilling som et ledende internasjonalt forskningsuniversitet, og til at vare kandidater er godt forberedt
til & delta i et mangfoldig og globalisert arbeidsliv.

UiOs ambisjon er & vare best i Norge pa internasjonalisering av studier og pa rekruttering av internasjonale
studenter. Vi skal tilby attraktive internasjonale studieprogram, serlig innen fagomréder som er strategisk
viktige for UiO. Vi skal samtidig ha faglig bredde og legge til rette for tverrfaglighet. Vi skal samarbeide tett
med europeiske partneruniversiteter i Circle U.-alliansen, og vi skal ha gode og velfungerende partnerskap i
det globale sor, i Panorama-land og i verden ellers.
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UiOs handlingsplan for internasjonalisering av utdanning for perioden 2024-2026 viser hvordan UiO kan
videreutvikle internasjonaliseringen pa de tradisjonelle omradene pé feltet, men tar ogséa opp i seg de nye
utfordringene knyttet til internasjonal rekruttering og studieavgifter. Planen er delt inn i hovedomradene
internasjonale studieprogram, mobilitet som del av utdanningene, partnerskap og internasjonalisering
hjemme. En av mélsetningene for planen er a styrke utdanningstilbudet for internasjonale studenter pé
bachelornivd. MN og SV arbeider med & utvikle hvert sitt engelskspraklig bachelorprogram, som forventes a
starte opp hesten 2027.

Forvaltningen av UiOs utdanningsportefolje

UiO tok 1 2024 i bruk en ny prosess for arbeidet med utdanningsportefeljen. Prosessen styrker samarbeidet
mellom fakultetene og med universitetsledelsen om utviklingen av UiOs utdanningsportefelje, og involverer
universitetsstyret pa strategisk nivd. Ambisjonen er a legge bedre til rette for en samlet utvikling av
utdanningsportefoljen som tar hensyn til strategiske mal, faglig utvikling, vurderinger av samfunnets
kompetansebehov og myndighetenes signaler, sekergrunnlag og studentenes gjennomfering, med mer.

Prosessen skal gi en ramme for & diskutere strategiske, faglige og politiske spersmal som er relevante for
utviklingen og dimensjoneringen av utdanningsportefaljen. Den skal gi rom og tid for faglige
utviklingsprosesser, vare transparent og sikre at bade fakulteter, universitetsledelsen og universitetsstyret har
innsikt i og pavirkningsmuligheter pa utviklingen av utdanningsportefeljen. Prosessen tar hensyn til at
behovet for stabilitet er betydelig og at faglige vurderinger mé ligge til grunn for arbeidet. Samtidig skal
prosessen gjore det lettere & utvikle nyskapende og tverrfaglige initiativer, samt legge til rette for &
videreutvikle UiOs internasjonale profil.

Prosessen folger et &rshjul som framgar av figuren under. Arshjulet starter med et felles seminar i september,
der universitetsledelsen og fakultetene drefter langsiktige utviklingsbehov i utdanningsportefeljen (faglig og
politisk), behov og muligheter for samarbeid pé tvers mm.
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Figur 1: Arshjul for arbeidet med UiOs utdanningsportefolje

SEPTEMBER:

Seminar med
universitetsledelsen,
dekanmetet og
utdanningskomiteen

JUNI:

Universitetsstyret vedtar
studietilbudet og drefter
langsiktig utviklingsbehov

OKTOBER-MARS:

Fakultetenes utredning av nye
studietilbud og dimensjonering

DESEMBER:

MAL . :
Universitetsstyret far

Universitetsledelsens 1 : Ap
e oypemelding om pagéende
vurdering il

APRIL:

Fakultetene foreslar konkrete
etableringer og nedlegginger av
studietilbud samt gjer rede for
langsiktige utviklingsbehov

Denne prosessen har vert i bruk i om lag halvannet ér, og forelopig vurderer universitetsdirektoren at den
fungerer etter hensikten. Det er mer dialog bade horisontalt og vertikalt i organisasjonen og sterre enighet om
hvilke strategiske saker og problemstillinger som trenger felles diskusjon.

Samtidig er det fremdeles slik at den viktigste delen av utviklingsarbeidet skjer pa fakultetene og i de enkelte
fagmiljeene. I den formelle beslutningsstrukturen for utdanningsportefeljen har UiO derfor en desentralisert
modell. Etablering og nedlegging av studieprogram pé 60 studiepoeng eller mer, samt endringer som gjelder
fagtilbudet ved UiO, ma til universitetsstyret for vedtak. Utover dette er det fakultetene selv —i trad med sin
interne arbeidsdeling — som héndterer etablering, endring og nedlegging av mindre studieprogram, studie-
retninger, emnegrupper og emner.

Utdanningsekonomi

Universitetene og hegskolene mottar rammefinansiering over statsbudsjettet som gir strategisk handlingsrom
til prioriteringer og satsninger. KD har samtidig en forventning om hvor heyt aktivitetsnivdet skal vare pa
utdanningsomrédet ved hver institusjon. Finansieringssystemet for universiteter og hagskoler er en felles
mate & fordele «de store pengene» fra departementet til hver institusjon, og har ingen kobling til kostnadene
for hver utdanning.
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Rammefinansieringen fra KD er delt inn i en basisdel og en resultatutsatt del. Hvert ar fér institusjonene en
endring i rammebevilgningen basert pa utviklingen innen utvalgte resultatindikatorer:

e Studiepoengproduksjon, hvor UiO males mot egne tidligere resultater. Inndelt i brede fagkategorier.
e Fullforing av gradsutdanning pa normert tid, hvor UiO males mot nasjonalt snitt og egne resultater.

I tillegg er det en egen resultatindikator for forskerutdanning, antall avlagte doktorgrader. Sammenlignet med
det tidligere finansieringssystemet fra for 2025, er en rekke andre resultatindikatorer kuttet, noe som gjor den
okonomiske betydningen av studiepoengproduksjonen langt sterkere enn for. Det viktigste i vurderingen av
resultatindikatorene er imidlertid fremdeles endringen fra ett &r til det neste: forbedring i utdannings-
resultatene gir gkt bevilgning, mens nedgang i utdanningsresultatene gir redusert bevilgning.

UiOs interne fordelingsmodell er i stor grad en viderefering av KDs finansieringssystem. Hovedprinsippet er
at s& mye som mulig av bevilgningen fordeles til fakulteter og enheter, slik at prioriteringer skjer sé ner den
utevende virksomheten som mulig. I tillegg har det veert viktig & ivareta at UiO skal bedre resultatene pa
utdanning, at UiO ber ha et forskningsinsentiv i modellen, at UiO er et forskningsbasert breddeuniversitet og
at UiO skal legge til rette for tverrfaglighet og utnytte den faglige bredden. Pa utdanningssiden fordeles
resultatmidlene internt etter studiepoengutteling og avlagte doktorgrader, beregnet med et tredrig gjennom-
snitt, mens fullferingsindikatoren ikke fungerer internt pd en institusjon og derfor er utelatt. P4 forsknings-
siden opprettholdes et insentiv for EU-midler ogséa framover, og toppforskningsstetten videreferes.

Den interne fordelingsmodellen skal gi forutsigbarhet for enhetene i deres skonomiske planlegging.
Tidligere ble basiskomponenten i den interne fordelingsmodellen forklart ved hjelp av noen faste elementer,
blant annet studieplasser og rekrutteringsstillinger, men fra og med 2026 har man gétt bort fra de spesifiserte
fordelingsneklene for & bidra til en enklere modell. Dette innebzrer at basiskomponenten videreferes som en
uspesifisert ramme. Dette synliggjer den reelle valgfriheten UiO har i disponering av bevilgningen fra KD.
Fakultetene er rammestyrt og fastsetter sine egne prinsipper for finansiering av grunnenhetene.

Utgangspunktet er dermed at UiOs aktivitetsnivd ma vere 1 balanse med UiOs ressursgrunnlag, siden dette
gir best forutsetninger for hoy utdanningskvalitet. UiO ma ha tilstrekkelig vitenskapelige ressurser til & utfore
forskning og tilby utdanning som gir studentene nedvendig faglig innhold, og tilstrekkelig administrative
ressurser til & gi studentene gode rammer for studiesituasjonen sin. Samtidig er det svart viktig at UiO
utnytter kapasiteten godt, siden inntektene og handlingsrommet gker nar utdanningsresultatene forbedrer seg.

P& utdanningssiden har UiOs evrige inntekter tradisjonelt vert lave, siden omfanget av eksternfinansiert
etter- og videreutdanning er lavt sammenlignet med det internfinansierte utdanningstilbudet. Med de siste
arenes justering av videreutdanningsregelverket samt innferingen av studieavgifter for studenter fra utenfor
EOS og Sveits har dette endret seg noe. Det er grunn til & tro at de evrige inntektene kan gke noe, nér det er
gitt mer rom for eksternfinansiert videreutdanning samt at UiOs handlingsplan for internasjonalisering av
utdanning legger vekt pa rekruttering av studieavgiftsbetalende studenter. Det er blant annet iverksatt et eget
prosjekt for internasjonal rekruttering. Hvor stor den faktiske gkningen blir, gjenstar imidlertid a se.
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Utdanningsportefoljen

I dette kapittelet vil vi ga gjennom studieprogram- og emnestrukturen ved UiO. I flere visninger bruker vi
inndeling i fagkategorier basert pa standardiserte studium (fagkategorier) for hvert studieprogram. De
sammenslatte kategoriene vi bruker i analysen framgéar av kolonnen Studium (fagkategori) i venstre kolonne,
mens de to neste kolonnene viser de registrerte studiumkodene og -navnene som inngar:

Studium (fagkategori) Studiumkode Studiumnavn
Helsefag og psykologi ERNARING Ernzringsfag
FARMASI Farmasi
HELSEFAG Helsefag
MEDISIN Medisin
ODO Odontologi
PSYKOLOGI Psykologi
TANNPL Tannpleier
Humaniora og teologi EXPHIL Examen philosophicum
HUMAN Historisk-filosofiske fag
TEOLOGI Teologi
Jus og samfunnsvitenskap JUS Jus
SAMFVIT Samfunnsvitenskap
UTVMILJO Utvikling og milje
Lererutdanning og pedagogiske fag INTMASTER Integrerte masterprogram i leererutdanning
PRAKTPED Praktisk-pedagogisk utdanning
UVFAG Pedagogiske fag
Realfag REALFAG Matematisk-naturvitenskapelige fag
Studieprogrammene

Grunnstrukturen for UiOs utdanninger ble lagt med kvalitetsreformen i 2003. Hovedmodellen bestar av
trearige bachelorprogram, toarige masterprogram og trearige ph.d.-program. I tillegg finnes det fem- og
seksérige profesjonsprogram, arsenheter, kortere masterprogram og ulike videreutdanninger. UiO har ogsa
flerfaglige og tverrfaglige tilbud; blant annet er det i lapet av de siste arene etablert tverrfaglige sertifikater
pa bachelor- og masterniva som retter seg mot studenter som allerede gér pa et studieprogram ved UiO.

Studieprogrammene er viktig for & organisere og markedsfere studietilbudet, rekruttere studenter og
strukturere studentenes utdanningslep. UiO har siden kvalitetsreformen hatt en gkning i antall studie-
program, fra 140 studieprogram i 2003 til 187 program i 2025. Antallet studietilbud pa bachelorniva har hatt
en moderat gkning, mens antallet arsenheter og studietilbud pa masterniva har gkt mest. Det har underveis i
perioden ogsa vaert noen oppdelinger av femarige, integrerte masterprogram til separate bachelor- og
masterprogram.

Figur 1 viser fordelingen av UiOs studieprogram pa fakultet og studieniva i 2025. I denne oversikten har vi
tatt med antall studieprogram hvor det ble registrert nye studenter dette aret, og ikke studieprogram under
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utfasing eller omlegging. Deler vi inn studieprogrammene etter fagomrade (studium), ser vi at UiO har flest
studieprogram innen humaniora og teologi, etterfulgt av realfag samt jus og samfunnsvitenskap.

Figur 2: Studieprogram fordelt pa fakulteter og studium 2025

HE JUS MED MN op sv TF oy o
Total
Helsefag og psykologi
AR Arsstudium 18 1 3 4 1 4 31 Realfag 20
45

B3 Bachelor 3 &r 21 1 1 18 1 11 2 2 57

MX, ME, M2 Master 1-2 ar . 7 4. 11 6 7 86
Leererutd. og pedagogiske fag . .

M5 Master 5 &r 1 1 1 1 1 1 s 14 H“ma”'°'7as°9 teologi
Jus og samfunnsvitenskap

PR Profesjonsstudium 5 1 1 7 33

Grand Total 65 10 11 47 2 28 10 14 187

Antall Studium kategorier

program Helsefag og psykologi

1 .25 Humaniora og teologi

Jus og samfunnsvitenskap
Leererutd. og pedagogiske fag
B Realfag

Det er flest studieprogram ved HF og MN, og UiO har noe flere studieprogram pa masterniva enn pa
bachelornivé. De fleste av masterprogrammene er todrige mastergrader, men det finnes en lite antall kortere
og erfaringsbaserte masterprogram samt fem- og seksarige master- og profesjonsprogram.

Spesialistutdanningene, forskerlinjene og sertifikatene er ikke med i oversikten. UiO har ogsa en rekke mer
administrative studieprogram for & handtere videreutdanninger, enkeltemner og innreisende utvekslings-
studenter. Disse er inkludert senere i analysen, i framvisningene av registrerte studenter og gjennomfering.

Emnene

Emner er den minste ordinare studieenheten ved UiO. I forbindelse med kvalitetsreformen valgte UiO en
standard emnesterrelse pa ti studiepoeng for & gjore det enklere & kombinere utdanning fra ulike fakulteter.
Minste tillatte emnesterrelse ble satt til fem studiepoeng, men denne ble i 2022 redusert til ett studiepoeng
for a legge til rette for gkt fleksibilitet, seerlig med tanke pé videreutdanning. Emner kombineres til starre
faglige enheter i form av emnegrupper, der emner fra ett eller flere fagomréader utgjor en samlet, faglig enhet.
Emnegrupper er viktige byggeklosser for blant annet de fleste bachelorprogrammene ved UiO.

De viktigste kostnadsdriverne og inntektsmulighetene innenfor utdanningsvirksomheten ligger pa emne-
nivaet. Aktivitetsnivéet er avhengig av hvor mange emner som til enhver tid tilbys, men ogsé hvor mye
undervisning og veiledning som gis pa det enkelte emnet, hvordan vurderingsformene er innrettet, og om
emnet undervises av den faste vitenskapelige staben eller ved innleie av eksterne. I tillegg kommer
administrative ressurser til drift av emneportefeljen.
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Det totale antallet emner har ligget pé et relativt stabilt nivé siden kvalitetsreformen i 2003. UiO har per mai
2025 drayt 5300 aktive emner i FS, men alle emnene er ikke i bruk hvert semester eller hvert studiear. For &
gi et bilde av den reelle utdanningsaktiviteten gjennom semesteret, og serlig omfanget av undervisning som
gis, har vi sett pd hvor mange emner som har registrert studenter med undervisningsmelding. 1 2025 fantes
det studenter som er meldt til undervisning i felgende antall emner fordelt pé fakultet og studieniva:

Figur 3: Emner med undervisningsmeldte studenter fordelt pa niva og fakulteter 2025

Fakultet

NSD-niva HF Jus MED MN oD SV TF uv Andre Grand Total
LN Lavere niva 78 39 266 11 186 34 49 10 1,175
HN Heyere niva 389 110 119 388 13 183 29 117 13 1,361
Grand Total 891 188 158 654 24 369 63 166 23 2,536

Antall emner
100 502

Vi har utelatt bachelor- og masteroppgaveemner (i underkant av 300 forekomster), siden det varierer om
studentene har undervisningsmelding mens de arbeider med oppgaven. Emner som undervises bare én gang
hvert ar, teller som én emneforekomst i oversikten, mens emner som tilbys hvert semester teller som to
emneforekomster.

Noen praktiske studieadministrative losninger pavirker antallet registrerte emner. For eksempel teller emner
med samkjoert undervisning pa tvers av nivaer (omtalt som kloner eller heisemner) som separate emnefore-
komster i1 oversikten. I denne analysen er det om lag 250 slike kloner/heisemner mellom lavere og hayere
niva, flest pa HF (ca. 110) etterfulgt av MN (ca. 80). Tallene inkluderer ikke kloner/heisemner mellom
hgyere niva og forskerutdanning, disse teller bare som én forekomst i dette tallgrunnlaget.

Det er et stort mangfold i emneportefeljen, fra innferingsemner med mange studenter til spesialiserte emner
med fa deltakere. Oversikten under viser en inndeling av UiOs emner med undervisningsmeldte studenter 1
2024, fordelt etter antallet undervisningsmeldte studenter (1-10 undervisningsmeldte, 11-20 undervisnings-
meldte osv.) og studieniva. Flest emner med 1-10 undervisningsmeldte finner vi pa fakultetene som har flest
emner totalt, det vil si HF og MN. SV og MN har flest emner med flere enn 100 undervisningsmeldte.
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Figur 4: Emner fordelt pa studieniva og kategorisert etter antall undervisningsmeldte 2025

Kategorier antall meldte

Fakultet 1-10 11-20 21-30 31-40 41-50 51-60 61-70 71-80 81-90 91-100 >100  Grand Total
HF - 166 139 100 46 30 17 16 17 8 39 891
Jus 14 17 19 21 15 13 11 16 13 6 43 188
MED 35 14 35 15 15 5 8 5 3 5 18 158
MN 170 171 92 46 32 33 20 12 6 13 59 654
oD 3 3 9 1 5 3 24
SV 27 57 43 40 24 25 35 27 8 4 79 369
TF 25 21 7 4 3 2 1 63
uv 38 33 34 17 5 1 5 1 2 5 25 166
Andre 6 4 3 2 1 1 3 1 1 1 23
Grand To.. 631 486 381 246 141 115 103 77 50 42 264 2,536

Antall emner
11 i313

Oppsummert har UiO svart mange emner i aktiv bruk, og det er flest emner pa masterniva. Blant fakultetene
har HF og MN flest emner, mens OD og TF har ferrest. En stor andel av emnene har f4 undervisnings-
meldte. Om lag 30% av emnene har ti eller faerre undervisningsmeldte studenter, og det er flest av disse
emnene pé hayere niva. De fleste store emnene (>50 undervisningsmeldte studenter) er pé lavere niva.

Studentene

Opptak til UiO

UiO tilbyr arlig en stor bredde av studietilbud fordelt pa store og sma opptak. Arsenheter, bachelorprogram,
femarige masterprogram og seksarige profesjonsutdanninger lyses ut via Samordna opptak. De halvannet- til
todrige masterprogrammene lyses forelapig ut i lokale opptak ved UiO, men et nasjonalt masteropptak er
under planlegging. I tillegg er det egne opptak for utvekslingsstudenter, Praktisk-pedagogisk utdanning, ulike
videreutdanningstilbud, diverse innpassings- eller overgangsopptak, enkeltemneopptak med mer. Figur 5
viser fordelingen av UiOs sgkermasse pé folgende hovedkategorier av opptak. Oversikten inkluderer ikke
sokere til enkeltemner og videreutdanning, siden disse hindteres ulikt de gvrige opptakene.
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Figur 5: UiOs sokermasse fordelt pa hovedkategorier av opptak 2016-2025
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Sekerne til grunnutdanninger via Samordna opptak utgjer nesten halvparten av den arlige sekermassen,
etterfulgt av det ordinzere masteropptaket for sekere fra EU, E@S og Sveits. Sgkertallet til Samordna opptak
har variert en del i perioden, med en topp i pandemiaret 2020. Sekertallet til masterutdanninger har steget 1
perioden, men sgkertallet til masteropptaket for sekere fra utenfor EU, EQS og Sveits har sunket markant
siden innferingen av studieavgifter. Nedgangen i andre lokale opptak mellom 2017 og 2018 skyldes blant
annet at UiO sluttet med opptak av selvfinansierende internasjonale bachelorstudenter i 2017.

Samtidig ser vi at sammensetningen av sekermassen har endret seg. Det er storst nedgang i antall sekere fra
Asia og Afrika, mens nedgangen ikke har vert like stor i antall sgkere fra Nord-Amerika. Noen asiatiske
land skiller seg ogsa ut ved at de har betalingsdyktige sekere, for eksempel Kina og Pakistan. Av de
betalingspliktige studentene som mgtte til studiestart i 2023 og 2024 var det ingen fra Afrika.
Stipendordningen NORSTIP (Norsk stipendordning for studenter fra utvalgte partnerland) har bidratt til &
rekruttere flere sgkere fra disse verdensdelene, seerlig Afrika. 1 2025 tok UiO imot 24 studenter som fikk
stipend gjennom ordningen. Av disse var 12 fra Afrika, 5 fra Amerika og 7 fra Asia. Direktoratet for hgyere
utdanning og kompetanse lyser ikke ut nye NORSTIP-stipend i 2026.

Sekerne til grunnutdanninger via Samordna opptak, UiOs lokale masteropptak og praktisk-pedagogisk
utdanning (PPU) har de siste arene fordelt seg pa studiumkategorier som folger:
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Figur 6: UiOs forsteprioritetssokere i Samordna opptak, masteropptak og PPU fordelt pa studiumkategorier
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Gjennom hele perioden er det flest forsteprioritetssekere innen Jus og samfunnsvitenskap. Antallet sekere
har variert, men tallet er hayere i 2025 enn 1 2016. Antall sgkere til Realfag har vart hgyere enn antall sgkere
til Helsefag og psykologi det meste av perioden, men antall sgkere til Helsefag og psykologi gikk forbi
realfag fra 2024. Antall sgkere til Humaniora og teologi samt Laererutdanning og pedagogiske fag har sunket
i perioden. Det store fallet i sgkere til Laererutdanning og pedagogiske fag fra 2019 henger trolig sammen
med innskjerping i opptakskravene til PPU.

Sekere via Samordna opptak konkurrer om opptak pa bakgrunn av karakterer fra videregaende skole. UiO er
blant lzerestedene i Norge med heyest poenggrenser. I 2025 var det hayest poenggrenser til profesjons-
utdanningene i medisin og psykologi. Av UiOs totalt 118 utlyste seknadsalternativer i Samordna opptak, var
det 20 seknadsalternativer med poenggrense pa 60 eller hoyere og 23 sgknadsalternativer med poenggrense
mellom 50 og 59,9 i ordiner kvote. Samtidig fikk alle kvalifiserte sekere tilbud om studieplass til drayt 45%
av de utlyste seknadsalternativene i ordiner kvote. Det er altsa stor variasjon i studietilbudenes popularitet
og oppfyllingsgrad. Dette kommer vi tilbake til i avsnittet om kapasitetsutnyttelse.

Flere av sgkerne til UiOs studietilbud er sgkere som allerede studerer ved UiO fra for. Blant disse er det bade
studenter som sgker seg inn pa et nytt studieprogram pa samme niva og sekere som sgker seg videre til et
studieprogram pa heyere niva. Det er hoy grad av internrekruttering pa hvert fakultet, bade fra arsenhet til
bachelor og fra bachelor til master. Studenter som har fullfert en bachelorutdanning fra HF eller SV gér til
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masterstudier pé flere fakulteter, mens MN og JUS er fakultetene med hoyest grad av internrekruttering
mellom bachelor og master.

Registrerte studenter

I perioden fra 2007 til 2024 har det totale studentantallet ved UiO sunket fra om lag 28 100 studenter til
26 500 studenter. | tidsrommet fra 2007 til 2015 14 antallet registrerte studenter i hgstsemesteret mellom
27 500 og 28 000 studenter. Den store nedgangen har kommet i perioden etter 2015, med et forelopig
bunniva pé dreyt 26 000 studenter i 2022.

Endringene i antall registrerte studenter er til en viss grad resultat av UiOs aktive strategiske valg. I perioden
fra 2010 var UiO varsom med & ta opp for mange studenter, for 4 unnga at studenttallet gkte pa en mate som
kunne utfordre utdanningskvaliteten. Effekten av varsomheten ble sterkere enn forventet. Fra 2020 har det
derfor veert en gradvis oppmykning av opptakspraksisen, for & unngé at studenttallet fortsetter & synke og
uthuler det ekonomiske grunnlaget for utdanningsvirksomheten. Samtidig samarbeider Studieavdelingen og
fakultetene om & gi tilstrekkelig antall tilbud i opptakene, slik at UiO fér fylt den tilgjengelige kapasiteten
best mulig.

Figur 7: UiOs registrerte studenter om hasten 2007-2025
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Flest studenter er registrert pa et ordinert studieprogram, og det er flest registrerte studenter pa MN,
etterfulgt av HF og SV. 12025 fordeler de registrerte studentene seg pa folgende utdanningstyper og
fakulteter (prosentandeler):
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Figur 8: Registrerte studenter fordelt pd henholdsvis studietyper og fakulteter 2025
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12025 er det flest studenter innen studiumkategoriene Jus og samfunnsvitenskap, etterfulgt av Humaniora og
teologi. Ser vi pa utviklingen de siste 20 arene, har de samme kategoriene dominert. Andelen studenter i hver
kategori har gétt noe ned over tid, mens Realfag og Helsefag og psykologi har hatt en stigning i perioden.
Noe av stigningen kommer av at KD har tildelt flere studieplasser, serlig innen realfag (IKT-utdanning).

Figur 9: Registrerte studenter pa studium (fagomrade) utvikling
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Heasten 2025 var det 62% kvinner og 38% menn blant UiOs registrerte studenter. Gjennom de siste ti arene
har kjennsbalansen blant studentene gradvis blitt noe skjevere, fra 60% kvinner og 40% menn i 2015.
Kjennsfordelingen varierer mye mellom fakulteter og studieprogram. Mens flere av profesjonsutdanningene
har hey kvinneandel, har andre program tilneermet kjennsbalanse. Noen enkeltprogram, for eksempel innen
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realfag og informatikk, har en hey andel menn. Figur 9 viser fordelingen av andel kvinner og menn pa ulike

studietyper.

Figur 10: Fordeling av studentmassen kjonn utvikling over dr og hosten 2025
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Alderssammensetningen blant UiOs studenter har vert noksa stabil siden 2015. Andelen yngre studenter har
okt noe, mens andelen studenter som er 31 ar eller eldre har gatt noe tilbake. Ser vi pa alderssammen-
setningen innenfor de ulike studietypene, er det imidlertid stor variasjon. Innreisende utvekslingsstudenter er
yngst, mens videreutdanningsstudentene er 31 ér eller eldre. Gjennomsnittsalderen blant UiOs registrerte

studenter hasten 2025 er 27,4 ar mens medianalderen er 25 &r. Ifolge
i 2024 var gjennomsnittsstudenten i Norge 28,4 ar i 2023.!

! Tilstandsrapport for heyere utdanning 2024-Hvem er studentene? | HK-dir
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Figur 11: Fordeling av studentmassen alder
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Studentmassens statsborgerskap har hatt en stabil fordeling de siste ti arene, med unntak av perioden rundt
pandemien, hvor andelen studenter med norsk statsborgerskap var noe hoyere. Det er klart flest studenter
med norsk statsborgerskap innenfor alle studietypene, unntatt utveksling. Det er imidlertid i dag ikke mulig &
registrere mer enn ett statsborgerskap i1 FS. Siden studenter med statsborgerskap i et land innenfor EU, EGS
ikke ma betale studieavgifter for & studere i Norge, er det som hovedregel disse statsborgerskapene som er
registrert pa studentene. Andelen studenter med et annet statsborgerskap i tillegg til norsk er nok sterre enn
det tallene viser i dag.

Figur 12: Fordeling av studentmassen statsborgerskap
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UiOs tar imot utvekslingsstudenter fra hele verden, og sender egne studenter ut pa utveksling til partner-
institusjoner over hele verden. Bildet til venstre i figur 13 gir oversikt over utviklingen de siste ti arene.
Antallet innreisende studenter har i hele perioden vert hoyere enn antallet UiO selv sender ut. Bildet til
hayre viser fordelingen pé fakultetene i 2024. Antallet innreisende studenter er hgyere enn utreisende, pé alle
fakultetene.

Figur 13: Inn- og utreisende utvekslingsstudenter utvikling siste ti dr og status for fakultetene 2024, hentet fra Database for statistikk
om hoyere utdanning (DBH)
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Enkeltemnestudenter og hospitanter

Enkeltemneordningen gér ut pa at personer uten programopptak kan sgke pa bacheloremner som har ledige
plasser, etter at programstudentene har hatt mulighet til & velge emner. Instituttet eller fakultetet avgjer om
emner med ledige plasser skal legges ut til enkeltemnestudenter. Nar det gjelder gjennomfering, forventer
UiO at enkeltemnestudentene tar ett emne hvert semester, men de kan velge & ta flere.

Enkeltemneordningen er en standardisert losning som tradisjonelt har dekt en rekke behov:

e programstudenter som vil ta emner i tillegg til studieprogrammet de gar pa

o ferdige kandidater som ensker starre dybde eller bredde av formell kunnskap

e personer som ikke kom inn pa program eller ikke sgkte program

e studenter som nesten har fullfert grad, men ikke lenger er programstudent

e livslang leering-studenter

e personer som gnsker & studere uten krav til progresjon

e personer som gnsker a prgve universitetsstudier

e personer som ellers ville krevd privatisteksamen

e bachelorstudenter fra andre institusjoner som enkelt vil f4 noen UiO-emner i graden sin
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En del enkeltemnestudenter vil seke om en fritt sammensatt bachelorgrad, enten som forste komplette
bachelorgrad eller som bachelorgrad nummer to. Med godkjente kombinasjoner av utdanning pa til sammen
tre &r, kan studentene sgke det aktuelle fakultetet om & fa tildelt grad og utstedt vitnemal.

Enkeltemneordningen gjelder i utgangspunktet bare for bacheloremner, men blir ogsa brukt for masteremner
pa MN og JUS. Flere fakulteter har egne ordninger for & gi personer som ikke er programstudenter adgang til
masteremner. Disse studentene betegnes ofte som hospitanter. De ulike hospitantordningene har ikke et
felles, systematisert opplegg, men handteres av de respektive fakultetene.

Livslang lcering

UiOs tilbud knyttet til livslang leering har et betydelig omfang og er til dels flettet inn i det ordinaere
utdanningstilbudet. Den bestar for eksempel av:

e Videreutdanningsstudenter pa ordinare studietilbud.

e Etter- og videreutdanning for skoleverket, for eksempel FIKS’ kurs og rektorutdanningen.
o Faglig-pedagogisk dag og andre arrangementer.

o Tilbud ved Naturfagsenteret, KURT, museene og observatoriet.

e Skreddersydde opplegg for bedrifter, for eksempel p4 MN.

e Spesialistutdanning for flere av helseprofesjonene.

e Erfaringsbaserte mastergrader med og uten betaling.

e Nettkurs og MOOC:s, gratis og apne for alle.

Arsstudier og enkeltemner har ofte vart nevnt som ordinzre studietilbud som benyttes til videreutdanning.
Et blikk pa alderssammensetningen til studentene pa disse studietypene gir et litt mer nyansert bilde. P&
arsstudier ser vi at andelen studenter mellom 19 og 24 ar er vesentlig lavere enn pé bachelorprogrammene,
50% pa arsenhetene versus 69% pa bachelorprogrammene. Pa arsenhetene er 17% av studentene 31 ar eller
eldre, mens den tilsvarende andelen for bachelorprogrammene er 12%. Dette kan tyde pé at arsstudier brukes
bade som en mate & prove ut heyere utdanning pa og som videreutdanning.

Til sammenligning er 40% av enkeltemnestudentene 31 ar eller eldre. Cirka en tredjedel av enkeltemne-
studentene har avlagt en grad ved UiO fra for, og opp mot 60% har avlagt emner innenfor rammen av et
studieprogram. Dette kan tyde pa at enkeltemneordningen i sterre grad brukes som videreutdanning.

Dette illustrerer at malgruppen for livslang leering er sveert mangfoldig. Heterogeniteten i UiOs fagportefolje
forer til at fagmiljeene opererer i ulike kontekster nér det gjelder muligheten for gjenbruk av ordinere emner
til livslang leering. Omfanget av etter- og videreutdanning med egenbetaling er lavt, noe som ogsa skyldes
malgruppenes ulike betalingsvilje og -evne. Den siste tiden har UiO imidlertid arbeidet med & fa pa plass
bedre administrative rutiner for 4 tilby etter- og videreutdanning samt oppdaterte budsjetteringsverktey.

Indikatorer for vurdering av kvaliteten i utdanningsportefoljen

Som del av arbeidet med utdanningsportefoljen er det etablert et knippe indikatorer som belyser viktige og
prioriterte kvalitetskjennetegn ved utdanningene. Indikatorene skal forst og fremst brukes pa programniva,
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men noen av dem egner seg ogsa til bruk pa fakultets- eller institusjonsniva. Indikatorsettet bestér i dag av de
folgende kvantitative og kvalitative indikatorene:

Kvantitative indikatorer Kvalitative indikatorer

o sekere per studieplass (forsteprioritet) o forskningsmessig basis

e utnyttelse av kapasiteten (oppfyllingsgrad) e strategiske og komparative fortrinn
e studiepoeng per student per ar e cvalueringsresultater

e gjennomferingsandel

e ressursbruk per student (vit. arsverk)

UiO er godt vant med & bruke de fire forste kvantitative indikatorene, men det gjenstar en diskusjon om
hvordan man bruker de gvrige indikatorene. I det falgende vil vi vise fram UiOs resultater pa hver av de
kvantitative indikatorene. Vi vil ogsa vise fram diskusjonen som har vert om de kvalitative indikatorene,
blant annet pa hvilket niva de skal vises fram og aggregeres.

Samtidig er det viktig & understreke at utdanningsvirksomheten er s& mangfoldig og kompleks at det &
komme fram til noen f&, gyldige indikatorer er svart krevende. En indikator er i prinsippet noe som kan
presist avgrenses og defineres, men utdanningsvirksomheten krever at man ivaretar mange sentrale hensyn
som ikke lar seg enkelt tallfeste. A forstd konteksten for tallene er like viktig som & forsta selve tallene. Dette
kan vi imidlertid bete pé ved & ha flere indikatorer, bade kvantitative og kvalitative, som til sammen har som
sitt primere formél & lefte fram problemstillinger til diskusjon. Den folgende teksten er derfor en generell
introduksjon til arbeidet som er gjort sa langt, slik at universitetsstyret kan komme med innspill. I neste
runde ma diskusjonen tas med tilbake til fakultetene.

Sokere per studieplass (forsteprioritet)

Antall fersteprioritetssekere per utlyste studieplass til et studieprogram er et utrykk for hvor stor sgkingen til
studieprogrammene er, sett i forhold til antallet utlyste plasser. Figuren under til venstre viser utviklingen i
gjennomsnittlig antall ferstevalgsekere per studieplass ved UiO de siste fem &rene, fordelt mellom studie-
program som lyses ut i hhv. Samordna opptak og lokalt opptak til halvannet- til todrige masterprogram.
Figuren under til hoyre viser gjennomsnittlig antall ferstevalgssekere per studieplass i 2025, fordelt pd
fakulteter.
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Figur 14: Soker per studieplass — utvikling UiO og fakultetsfordelt 2025
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Vi ser at antallet forsteprioritetssgkere per utlyste studieplass de siste fem &rene har vert noenlunde stabilt
for grunnutdanningene (gul strek), men at det er betydelige forskjeller mellom fakultetene. For master-
opptaket (lilla strek) har antallet falt betydelig de siste drene, noe som i hovedsak skyldes innferingen av
studieavgifter og et stort fall i antallet internasjonale sgkere til UiOs engelskspréklige masterprogram.

Noe av forklaringen pa fakultetsforskjellene kommer til syne nar vi ser pa seker per studieplass fordelt pa
studium, jf. at fakultetene har ulike faglige profiler og dermed ulike sgkemenster. Helsefag og psykologi
samt Jus og samfunnsvitenskap er pa topp, mens Learerutdanning og pedagogiske fag samt Humaniora og
teologi har fa sgkere per studieplass:

Figur 15: Soker per studieplass fordeling pd studiumkategori og spredning soknadsalternativer 2025
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Helsefag og psykologi
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Oversikten til hoyre i figur 14 viser dessuten den store spredningen blant studietilbudene. En stor andel av
UiOs studietilbud har faerre enn to sekere per studieplass, og er dermed sarbare med tanke pa bade & fylle
kapasiteten sin og fa tilstrekkelig mange hoyt kvalifiserte sgkere til & sikre god gjennomfering. Samtidig er
det en betydelig gruppe studietilbud som har mange sekere per studieplass og dermed gode forutsetninger for
a rekruttere hayt kvalifiserte sokere.

Oppfyllingsgrad (kapasitetsutnyttelse)

Oppfyllingsgraden for et studieprogram er forholdet mellom antall mette studenter pa programmet og antall
utlyste plasser for programmet. Den fungerer som mal pa hvor godt hvert program fyller kapasiteten. For &
fylle kapasiteten er man avhengig av tilstrekkelig mange kvalifiserte sekere, at det gis nok tilbud i de ulike
opptakene og at ressurser omdisponeres hvis plasser blir stdende tomme.

Summen av UiOs oppfyllingsgrad for grunnutdanningene er naer 100%, men summen skjuler at noen
fakulteter har lavere oppfyllingsgrad mens andre har hgyere. UiO fyller ikke kapasiteten pd masterniva, men
det er noe bedring de siste arene. De fleste fakultetene fyller ikke kapasiteten, men noen fa ligger over 100%.

Figur 16: Oppfyllingsgrad — utvikling UiO siste fem dr og fakultetsfordelt 2024
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Ser vi pa oppfyllingsgrad brutt ned pa studiumkategorier, varierer oppfyllingsgraden en del mellom de ulike
kategoriene. Helsefag og psykologi er pa toppen av oversikten og Lererutdanning og pedagogiske fag er pa
bunnen. Om lag halvparten av studieprogrammene fyller kapasiteten sin, men resten fyller ikke kapasiteten.
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Figur 17: Oppfyllingsgrad — fordeling pd studium (fagkategori) og spredning soknadsalternativer 2024
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Oppfyllingsgraden er til en viss grad en flytende sterrelse, siden UiO selv avgjer hvor stor kapasiteten pa
hvert studietilbud skal vere. I dag vedtas opptakskapasiteten formelt av rektor, men reelt er det fakultetene
som avgjer kapasiteten nar de vurderer ressursgrunnlaget sitt og foreslar opptakskapasitet i de arlige
innmeldingene til Studieavdelingen. Oppfyllingsgraden er en viktig del av fakultetenes kunnskapsgrunnlag i
disse vurderingene.

Innretningen av UiOs utdanningsportefolje ma ta mange hensyn, béde til den faglige utviklingen,
utdanningenes kvalitet, samfunnets kompetansebehov, sgkernes etterspersel og fakultetenes ressurser. I
tillegg legger det nye nasjonale finansieringssystemet og den justerte interne fordelingsmodellen stor vekt pa
studiepoengproduksjon og gjennomfering.

Som nevnt foran har UiO de siste 15-20 arene hatt en stram styring av opptakskapasiteten, men universitets-
ledelsen har na apnet opp for ekt opptak dersom fagmiljgene har kapasitet til det. Dette gir fakultetene
mulighet til a ta opp flere studenter, dersom det er ledig kapasitet. Samtidig er utgangspunktet at UiOs
aktivitetsniva over tid skal veere 1 balanse med ressursgrunnlaget, jevnfer kapittelet om utdanningsekonomi
tidligere i dette notatet. Dette inneberer at det reelt sett er tre hovedmater a finansiere nye og endrede
studietilbud pé:

o Tilforsel av friske midler: Dette er aktuelt dersom KD tildeler friske studieplasser til UiO. I den grad
UiO far slike tildelinger, vil de trolig vaere eremerket til regjeringens prioriterte formal.

¢ Omdisponering av ressurser: Dette er aktuelt dersom man vil flytte kapasitet mellom program. Dette
vil trolig vaere hovedmaten & finansiere nye og endrede studietilbud pa framover.

¢ Nye maéter & bruke eksisterende ressurser pa: Dette er aktuelt dersom det er ledig kapasitet i et
fagmilje til & gi noe mer undervisning og veiledning enn i dag.
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De fleste fakultetene har foreslatt kun smé endringer i opptakskapasiteten for studiearet 2026/2027.
Endringene handlinger om kapasitetsekning innenfor eksisterende ressurser eller en kombinasjon av
kapasitetsgkning og omdisponering av ressurser. Oppmykningen av foringene om opptakskapasiteten skal
veaere et nullsumspill har forelapig ikke gitt vesentlige endringer, men tilbakemeldingene tyder pa at
fakultetene opplever bedre handlingsrom for a utnytte utdanningskapasiteten sin.

Studiepoeng per student

Antall studiepoeng per student brukes ofte som et méal pa studentenes produktivitet og progresjon, og det
finnes ulike mater & beregne dette forholdstallet pa. UiO tar utgangspunkt i internfinansierte studiepoeng, det
vil si utdanning finansiert av bevilgningen fra KD. Student (nevner) er heltidsekvivalenter registrert i hast-
semesteret. For heltidsprogrammer blir én student lik én heltidsekvivalent. Enkeltemnestudenter forventes a
avlegge 10 studiepoeng hvert semester, noe som tilsvarer 0,33 heltidsekvivalenter. I det felgende omtaler vi
indikatoren som antall studiepoeng per student. Vi har sett bort fra studenter registrert pa
videreutdanningsprogram og diverse program av mindre omfang.

Antall studiepoeng per student hadde en nedgang fra 2011 til 2015, for det gradvis steg fra ér til ar fram mot
rekord- og pandemidret 2020. Deretter sank antall studiepoeng per student frem til 2022, for det i de

pafelgende arene har steget igjen. Antall studiepoeng per student i 2025 varierer mellom fakultetene. MED,
UV og JUS ligger hoyest, mens HF og TF ligger lavest.

Figur 18: Utvikling i antall studiepoeng per student og fordeling pd fakulteter 2024
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Antall studiepoeng per student i 2024 varierer ogsd mye mellom studietypene. Praktisk-pedagogisk
utdanning (PPU) ligger hoyest, etterfulgt av fem- og seksérige studieprogram (langgrad). Antall studiepoeng
per student er lavest pa arsstudier og blant enkeltemnestudentene. Figur 18 viser fordelingen i antall
studiepoeng per student pé studietyper (2024) og studiumkategorier (utvikling de siste ti rene).
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Figur 19: Studiepoeng per student 2024 og utvikling siste fem dr fordelt pa studietyper og studiumkategorier
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Hoyest antall studiepoeng per student i 2024 er studiumkategoriene Helsefag og psykologi og Lerer-
utdanning og pedagogiske fag. Lavest er studiumkategorien Humaniora og teologi.

Antall studiepoeng per student har steget i perioden innenfor alle kategoriene. Mens utviklingen har vaert
relativ lik innenfor de tre kategoriene Jus og samfunnsvitenskap, Lererutdanning og pedagogiske fag og
Realfag, har Helsefag og psykologi og Lererutdanning og pedagogiske fag byttet pa & ligge overst.

Ifolge database for statistikk om heyere utdanning (DBH) har UiOs antall studiepoeng per student ligget like
under gjennomsnittet for universitetene de siste fem arene. I 2019 og 2020 1& UiO over UiB i antall studie-
poeng per student, men nedgangen etter pandemien var sterre ved UiO enn ved flere andre universiteter. UiO
har hatt en positiv utvikling siden 2022, og i 2024 1a UiO dermed nermere snittet for universitetene igjen.

En fulltidsstudent forventes & avlegge 30 studiepoeng per semester. Studentene ma holde en viss progresjon
for & beholde studieretten sin; de méa vanligvis avlegge minst 15 studiepoeng per semester, med mindre de
har fatt innvilget permisjon eller redusert studieprogresjon. Samtidig kan den enkelte studenten ha mange
ulike grunner til & avlegge faerre studiepoeng per semester. Dette kan skyldes at de melder seg av eksamen
eller ikke bestar eksamen, eller at de er meldt til emner over flere semester. Noen studenter har trolig heller
ikke intensjon om & avlegge studiepoeng, sarlig blant enkeltemnestudentene. Pa aggregert niva forteller
antall studiepoeng per student noe om studentgruppers produktivitet, men gjennomsnittet kan ikke brukes
direkte til oppfelging av enkeltstudenter. P4 UiO- og fakultetsniva, og pé sterre studieprogram, er det
imidlertid interessant & folge med pé utviklingen og vurdere tiltak.
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Gjennomforingsandel — normert tid

Med gjennomferingsandel pa normert tid menes andelen studenter som gjennomferer utdanningen pa
normert tid, det vil si innenfor den forventede tidsbruken pa programmet. For bachelorprogram er normert tid
tre ar/180 studiepoeng. For todrige masterprogram er normert tid to &r/120 studiepoeng. For femarige master-
program er normert tid fem ar/300 studiepoeng. For seksérige profesjonsutdanninger er normert tid seks
ar/360 studiepoeng. I dette kapittelet ser vi neermere pé disse fire programtypene.

Figurene 20 og 21 under viser gjennomforingsandelen blant studenter som startet pa et bachelorprogram eller
toarig masterprogram ved UiO i hhv. tidsrommet 2017-2021 og 2018-2022, inkludert gjennomferingsandel
pé normert tid per fakultet. De venstre figurene viser akkumulert gjennomfering etter hhv. normert tid,

normert tid pluss ett semester, normert tid pluss to semestre eller ikke gjennomfering pa normert tid. X-aksen
er antall semestre pa programmet.

Figur 20: Gjennomforing bachelorstudier totalt og gjennomforingsandel pa normert tid ved fakultetene (startar 2017-2021)
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For bachelorstudiene gker den samlede gjennomferingsandelen p& normert tid med nesten 10 prosentpoeng
ved a legge til noen semestre ekstra studietid. Nar det gjelder gjennomferingsandel pa normert tid ligger
bachelorstudentene ved UV, MED og JUS er pa topp. Disse fakultetene har imidlertid fa bachelorprogram,
sammenlignet med MN og HF som ligger lavere i andelen gjennomforing pa normert tid.

Side 25 av 39




UNIVERSITETET
I OSLO

Figur 21: Gjennomforing todrige masterstudier totalt og fordelt pa fakulteter (startar 2018-2022)
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Gjennomferingsandel pa normert tid er betraktelig hoyere for de todrige masterstudiene enn for bachelor-
studiene. For de todrige masterstudiene eker andelen fullforte ogsé betydelig ved & legge pa inntil to ekstra
semestre; den er knapt 15 prosentpoeng heyere med et semesters ekstra studietid og over 20 prosentpoeng
hoyere med to semesters ekstra studietid. De toarige masterstudiene pd UV har den klart hoyeste gjennom-
foringsandelen pa normert tid, mens JUS, MN og SV ligger ganske likt i underkant av 50% gjennomferings-
andel. Lavest gjennomfering p& normert tid finner vi pad HF og TF.

Figurene 22 og 23 under viser gjennomferingsandelen blant studenter som startet pa et femarig master-
program eller seksarig profesjonsprogram ved UiO i hhv. tidsrommet 2015-2019 og 2014-2018, inkludert
gjennomforingsandel pa normert tid per studieprogram. Siden det er relativt f fem- og seksérige program,
utgjer hvert program en egen forekomst.
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Figur 22: Gjennomforing femdrige masterstudier totalt og fordelt pa fakulteter (startar 2015-2019)
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De femérige masterstudiene har lav gjennomferingsandel pa normert tid, men den samlede gjennomfoerings-
andelen pa normert tid oker betraktelig ved & legge til noen semestre ekstra studietid. I 2025 er det hoyest
gjennomfering pa masterstudiene i farmasi og odontologi og lavest pa masterstudiene i samfunnsgkonomisk

analyse og rettsvitenskap.

Figur 23: Gjennomforing seksdarige profesjonsstudier totalt og fordelt pd fakulteter (startar 2014-2018)
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Gjennomferingsandelen p& normert tid er betraktelig hoyere for de seksérige profesjonsutdanningene enn for
de femarige masterstudiene. I 2025 er det hoyest gjennomfering pa profesjonsstudiet i psykologi. Ogsé for de
seksarige studieprogrammene oker gjennomferingen betraktelig med noen semestre ekstra studietid.
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Figur 24: Gjennomforing bachelorstudier og todrige masterstudier fordelt pd studium - utvikling
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Gjennomfering pa normert tid pa bachelorniva har gkt mest i studiumkategoriene Realfag og Helsefag og
psykologi. Bade Larerutdanning og pedagogiske fag, Humaniora og teologi og Jus og samfunnsvitenskap
ligger pé om lag samme niva i begynnelsen og slutten av perioden, men det har vaert svingninger underveis.
Det har ogsa veert svingninger underveis for de todrige masterstudiene, men i perioden som helhet har
gjennomferingen pa normert tid okt i alle studiumkategorier. Sterst gkning finner vi innenfor Humaniora og
teologi, der gjennomferingen pa normert tid har ekt med 8,6 prosentpoeng.

Tilsvarende utviklingslinjer for de femarige masterstudiene og de seksarige profesjonsstudiene felger under.
Vi viser ogsa her fram utviklingen for hvert enkelt program, men har markert hvilken studiumkategori
programmene tilherer med fargen pé grafene.

Figur 25: Gjennomforing femdrige masterstudier og seksdrige profesjonsstudier - utvikling
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De aller fleste programmene har hatt en positiv utvikling i perioden. Den sterste positive utviklingen ser vi
pa det femarige masterstudiet i odontologi, som har hatt en ekning pa 26,4 prosentpoeng blant de fem siste
startdrene som har kunnet fullfore pé normert tid. Lektorprogrammet og profesjonsstudiet i psykologi har
ogsa hatt en stor gkning. Masterstudiene i farmasi og klinisk ernering har hatt en negativ utvikling.

Vi har sammenlignet UiOs gjennomferingstall pa trearig bachelorutdanning og toarig masterutdanning med
resten av sektoren. Sammenligningen viser at UiO ligger lavt pd gjennomfoering pé normert tid. UiOs
gjennomforingstall er langt under snittet for alle statlige institusjoner og snittet for universitetene, bade pa
bachelor- og masterniva, noe som gér frem av figuren under.

Figur 26: Gjennomforing —bachelorstudier og todrige masterstudier pa normert tid nasjonalt, hentet fra Database for statistikk om
hayere utdanning (DBH)
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Oppsummert utgjer bachelorstudentene UiOs storste studentgruppe, men disse har ogsa heyest frafall.
Gjennomferingen har bedret seg noe de siste arene, men det er fremdeles slik at andelen studenter som ikke
gjennomforer et bachelorprogram er heyere enn andelen som fullferer og fér tildelt bachelorgraden. Andelen
som fullferer studieprogrammet sitt, er betydelig hayere pé toarige masterprogram og pa fem- og seksarige
program. Gjennomferingsgraden stiger altsa jo heyere studienivéet er. UiO har lave gjennomferingstall
sammenlignet med resten av sektoren.

Ressursbruk per student

Det er i hovedsak fakultetene selv som analyserer ressursbruk per student, og det inngér som en nedvendig
og naturlig del av arbeidet med lgpende forvaltning av studieprogram og emner pa hver enhet. Universitets-
styret moter denne diskusjonen ved etablering av nye studieprogram, siden ressursgrunnlaget for et studie-
program er et grunnleggende vilkar for utdanning av hey kvalitet og et vesentlig punkt i fakultetenes
utredning. Dette ble ogsa omtalt i perspektivanalysen som ble lagt fram for styret i mai 2025:
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Figur 27: Studenter og studiepoeng (60poengsenheter) per faste vitenskapelig arsverk 2018-2024, hentet fra Database for statistikk
om hoyere utdanning (DBH)
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I perioden sett under ett har antallet studenter gatt ned med 3%, avlagte studiepoeng er pd samme niva og
antall faste vitenskapelige arsverk har gkt med 7%. Ser vi pa forholdet mellom verdiene, er antall studenter
per vitenskapelig arsverk redusert med 10% i perioden, og antall studiepoeng per vitenskapelige arsverk er
redusert med 7% i perioden. Oppsummert har UiO gatt ned i antall studenter og opp i antall vitenskapelige
arsverk, uten at dette har gitt vesentlige resultater i flere studiepoeng eller bedre gjennomfering.

For & komme mer i inngrep med denne indikatoren pa UiO-nivaet, har utdanningskomiteen diskutert hvilke
parametere som kan vere aktuelle. Det er klart at antall vitenskapelige og administrativt ansatte er den mest
vesentlige faktoren, og det kan gjerne sees i sammenheng med béade antall emner, antall studenter og antall
avlagte studiepoeng. Utdanningskomiteen anbefalte at man tester flere indikatorer mot hverandre, med et
bredt utgangspunkt, for & se om det er samvariasjon eller uryddige menstre. Dermed kan vi komme narmere
a identifisere hvilke faktorer knyttet til ressursbruk som er viktigst for utdanningskvaliteten.

Utdanningskomiteen stilte ogsa spersmal ved hvilke arsverk det er rimelig & ta med i en slik analyse. Det er
vanlig & bruke alle faste bevilgningsfinansierte vitenskapelige undervisnings-, forskning- og
formidlingsstillinger i slike oversikter, og det er ogsa det som er gjort i figur 21 ovenfor. Dette inkluderer
imidlertid ogsé vitenskapelige drsverk som ikke driver med undervisning, for eksempel rene forskerstillinger.
Dersom UiO skulle lage mer presise oversikter over de tilgjengelige undervisningsressursene, ville det vare
nedvendig a selektere tydeligere de stillingstypene som har undervisning — og eventuelt ogsé korrigere for
hvor stor andel undervisning de ulike stillingstypene inneholder.

Undervisning og veiledning inngér i den delen av vitenskapelig ansattes arbeidsplikt som pé de fleste
fakultetene inngér i et timeregnskap. Oppgavene krever koordinering av mange ansatte pa enheten, og i
mange tilfeller ogsé pé tvers av flere enheter. Dette i motsetning til de vitenskapelig ansattes forsknings-
oppgaver, som gjerne utferes individuelt eller i forskergrupper. Nar diskusjonen om undervisnings-
planlegging loftes til utdanningskomiteen, har flere fakulteter etterlyst et ressursstyringsverktey som gjor det
lettere & holde oversikt over hvilke vitenskapelig ansatte som til enhver tid er tilgjengelig for undervisning,
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gjerne med prognosefunksjoner som lar dem planlegge undervisning i framtidige semestre. HF piloterer et
verktoy nd, og diskusjonen tas videre med fakultetene i utdanningskomiteen og studieledernettverket.

Forskningsmessig basis

Sterke forskningsmiljeer gir UiO gode forutsetninger for & tilby forskningsbasert utdanning av hgy kvalitet. I
UiOs arsrapport har alle fakulteter forskningsmiljeer som vurderes som fremragende. Kriteriene som brukes
er Forskningsradets nasjonale fagevalueringer, Sentre for fremragende forskning (SFF) tildelt av Forsknings-
radet, og eksterne midler for fremragende forskning fra FRIPRO-ordningen og fra EUs rammeprogram for
forskning og innovasjon (ERC). Spersmaélet blir imidlertid hvordan vi kan operasjonalisere sterke
forskningsmiljeer og det grunnlaget de gir for hgy kvalitet i studietilbudene.

Fagfellevurdering av vitenskapelig arbeid og publikasjoner er det neermeste vi kommer en god forstaelse av
kvalitet i forskningen. I Forskningsradets nasjonale fagevalueringer, vurderer internasjonalt sammensatte
ekspertpaneler forskningskvaliteten ut ifra ett spekter av faktorer, blant annet forskningens originalitet og
samfunnsverdi, og publiseringsmenstre. Forskningsradets nyere fagevalueringer av medisin, odontologi og
psykologi (2025), matematikk, IKT og teknologi (2025), kjemi, fysikk og geofag (2024), biovitenskap
(2024), rettsvitenskap (2021), samfunnsvitenskap (2018), utdanningsvitenskap (2018) og humaniora (2017)
viser at UiO har noen av de sterkeste forskningsmiljgene i Norge innenfor disse fagomradene. Flere miljoer
fér hoyeste karakter, som betyr at forskningen betraktes som internasjonalt fremragende.

A bygge fremragende forskningsmiljoer er arbeid som foregir over flere &r, og som krever langsiktige og
forutsigbare skonomiske rammer og forskningspolitiske prioriteringer. Arbeidet omfatter tilgang til ressurser
(inkludert & vinne frem pa arenaer for eksterne konkurransebaserte midler), fasiliteter og statteapparat,
forskningsinfrastruktur, rekruttering av talenter og karrierestette, integritet i forskningen, og ikke minst god
ledelse og kultur som fremmer banebrytende forskning.

Status 1 2025 er at UiO har en stor bredde av forskermiljoer og forskere som hevder seg pa et hoyt inter-
nasjonalt nivd. ERC-aktiviteten er hgy og stabil og for SFF-tildelinger har UiO holdt stabilt niva de siste
rundene (2018 og 2023. UiO har per tiden 10 av 19 SFF-er i Norge. [ tillegg fikk UiO 23 FRIPRO-tildelinger
12024 og 22 sé langt 1 2025, som utgjer ca. 31% av den nasjonale tildelingen. UiO er forneyd med status og
utvikling pa denne styringsparameteren, og en viktig oppgave fremover vil bli & befeste og bygge videre pa
denne posisjonen. UiO gjore det ogsé bra innenfor tematiske- og innovasjonsutlysninger i EU og
Forskningsradet, men har her et potensial for & oke.

Selv om det er krevende & se den direkte koblingen mellom hvordan god forskning oversettes til god under-
visning, er det en enorm styrke for UiOs utdanningsvirksomhet at bade undervisere og fagmiljger er i front
pa sine felt. Samtidig er det ikke et en-til-en-forhold mellom utdanninger som har sterke forskningsmiljeer i
ryggen og utdanningenes resultater pa de evrige indikatorene. Disse utdanningene kan ogsa ha problemer
med sgkningen, lav gjennomfering og lav studiepoengproduksjon. Det er derfor desto sterre grunn til & koble
de kvantitative resultatene og de kvalitative vurderingene av forskningsmessig styrke og relevans, for &
identifisere hvor det er behov for & gjennomfoere forbedringstiltak.
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UiO lykkes ogsa godt pa konkurransearenaer for utdanningskvalitet, serlig de som krever en forskende
tilneerming til arbeidet med & videreutvikle kvaliteten. UiO har fire sentre for fremragende utdanning og
deltar i et femte, samt flere fagmiljeer som har nddd opp i nasjonal konkurranse om midler. Meritterings-
ordningen for utdanningsfaglig kompetanse bidrar til & lofte fram enkeltpersoners mélrettede og systematiske
arbeid med undervisning over tid. De meritterte utdannerne har dokumentert arbeidet sitt i trad med fire
kriterier utledet fra prinsippet om Scholarship of Teaching and Learning (SoTL): fokus pé studentenes
leering klar utvikling over tid en forskende tilnazerming samt kollegial holdning og praksis. De bidrar aktivt i
kvalitetsarbeidet og fornyelsen av utdanningsportefoljen ved UiO. Jf. ogsa innledningen ovenfor om det
pedagogiske utviklingsarbeidet i LINK og de andre stettemiljgene for utdanningsutvikling.

Strategiske og komparative fortrinn

Vurderingen av strategiske og komparative fortrinn er aktuell bdde for utdanningsvirksomheten som helhet
og for de enkelte utdanningene. De strategiske fortrinnene handler om hvilke utdanninger UiO ensker 4 ha,
og prioriterer & ha, pa bakgrunn av ledelsens og fakultetenes vurderinger av blant annet politiske foringer,
fagmiljeenes innretning og sekernes ettersporsel. De komparative fortrinnene handler om hvilke utdanninger
UiO har serskilte forutsetninger for 4 tilby, for eksempel fordi fagmiljger er spesielt sterke eller fordi de bare
finnes ved UiO. UiO er ikke gitt et nasjonalt ansvar for bestemte fagomrader fra myndighetenes side, men
fakultetene og fagmiljeene opplever likevel at UiO har et sarskilt ansvar for & forvalte de fagomréddene som
er sma og sarbare i et nasjonalt perspektiv. I dette inngéar ogsa vurderinger av hvilken kunnskapsberedskap
UiO som institusjon og det norske samfunnet har behov for.

UiOs styrker som forskningsuniversitet er godt dokumentert og vel kjent, men UiO har imidlertid ogsé et
svert godt utgangspunkt for a realisere et hoyt niva for utdanningsvirksomheten gjennom var plassering i
kunnskapsintensive omgivelser, godt kvalifiserte sekere samt sterke internasjonale forbindelser. UiO
rekrutterer landets beste studenter og tilbyr noen av landets mest attraktive studieprogram. UiO er en
attraktiv institusjon for internasjonale studenter. Mange av vare dyktige forskere er ogsa svart gode under-
visere. Vi har en rekke fremragende leerings- og undervisningsmiljger fordelt over hele universitetet. Vi har
et nyskapende og aktivt bibliotektilbud samt to store og profilerte universitetsmuseer.

Som hovedstadsuniversitet har UiO en unik posisjon med nerhet til de viktigste aktarene innen offentlig
forvaltning og nasjonale kulturinstitusjoner. UiO befinner seg i en av de mest kunnskapsrike regionene i
Europa, og mulighetene for samarbeid med arbeids- og naringslivet i regionen er stort. En stor andel av
UiOs studenter har allerede tilbud om praksis gjennom studietiden, men potensialet stort for & fA mer ut av
samarbeidet med det kunnskapsintensive arbeidslivet som omgir oss. Mye ligger derfor til rette for at ogsa
mange flere studenter kan fa tilbud om praksis integrert i utdanningene UiO tilbyr.

Det er en stor og gkende interesse for pedagogisk utviklingsarbeid, og det kollegiale aspektet har stor vekt.
UiO arbeider for & se de lokale stottemiljoene for kvalitetsutvikling mer i sammenheng og legge bedre til
rette for erfaringsdeling og samarbeid pé tvers. P& UiO-nivaet tilbyr LINK program for universitets-
pedagogisk basiskompetanse, kurs, seminarer og veiledning om teknologi og pedagogiske perspektiver. UiO
har mange ressursmiljoer som bidrar med aktiviteter og kompetanse i arbeidet med & utvikle utdannings-
kvaliteten bade pa fakultetene, pa Universitetsbiblioteket og i IT-avdelingen. En rekke forskere og
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forskningsmiljger har hoyere utdanning og lering som forskningsfelt. Pedagogisk akademi er en kollegial
arena for meritterte utdannere, hvor utdanningsutvikling og undervisningspraksis deles og diskuteres.

UiOs utdanningsportefolje i stort er resultatet av en rekke valg og prioriteringer som er gjort gjennom svaert
mange ar, og hvor de strategiske og komparative fortrinnene er vurdert fortlopende. Bade UiO som helhet og
hvert fakultet har gjennomfort egne prosesser for faglige prioriteringer og vurdering av konsekvensene for
utdanningsportefoljen. I nyere tid er det imidlertid ikke gjort sammenfattende analyser av dette pa UiO-
nivaet; det er bade et spersmal om dette er nedvendig, og hvordan dette ber gjennomferes. Dette vil vi
diskutere naermere med fakultetene, forst og fremst i utdanningskomiteen.

For enkeltutdanninger er det fakultetene og fagmiljeene selv som vurderer de respektive utdanningenes
strategiske og komparative fortrinn. Ved etablering av nye studieprogram gjer fakultetene rede for den
faglige og strategiske begrunnelsen for forslaget, bade med tanke pé kvalitet og komparative fortrinn, behov
for kompetanse i arbeidslivet samt mélgruppe og rekrutteringspotensiale. Det er ogsa relevant & vurdere
hvorfor et studieprogram ber etableres ved UiO, og ikke pé en annen norsk institusjon. Disse vurderingene
kommer til syne ogsa for universitetsstyret i den arlige saken om etablering og nedlegging av studietilbud.

Evalueringsresultater

UiOs kvalitetssystem for utdanningsvirksomheten slar fast at det er en grunnleggende malsetning at
kvalitetsarbeidet skal ta utgangspunkt i oppdatert faglig og utdanningsfaglig kunnskap. Kvalitetssystemet
skal bidra til et bredt kunnskapsgrunnlag der bade kvalitativ og kvantitativ informasjon og forsknings- og
utviklingsaktiviteter inngér. Systemet skal legge til rette for at studenter og ph.d.-kandidater, undervisere og
andre akterer kan gi innspill. Kunnskapsgrunnlaget skal gi undervisere, studenter og ph.d.-kandidater
informasjon, analyser og data for utvikling og leering og gi ledere pa alle nivaer et grunnlag for beslutninger.

UiO har tilgang til store mengder data om studentenes utdanningsgjennomfering og -resultater bade fra egne
og eksterne undersgkelser. Dette omfatter for eksempel kandidatundersakelser, sekerundersekelser, leerings-
miljeundersekelser og Studiebarometeret. Fakultetene gjennomferer en rekke program- og emneevalueringer
i trdd med de felles rutinene i kvalitetssystemet. Det er all grunn til & tro at UiO har et uutnyttet potensial i
denne informasjonen, og at den kan brukes mer aktivt og malrettet i utviklingen av utdanningsportefeljen.

I dag er det forst og fremst fagmiljeene og fakultetene som bruker dataene og evalueringsresultatene i det
lokale utviklingsarbeidet, og de blir i liten grad systematisert og aggregert med tanke pa bruk av UiO-nivéet.
Dette er naturlig og enskelig; UiO har et sveert desentralisert kvalitetssystem, og eierskapet til kvalitets-
arbeidet skal ligge nettopp 1 fagmiljeene og pa fakultetene. Det er imidlertid naturlig at noe informasjon
formidles ogsa til institusjonsnivéet, slik at universitetsstyret og -ledelsen er tilstrekkelig informert om
kvalitetstilstanden ved UiO. Det er behov for & drefte dette n&ermere med utdanningskomiteen, med sikte pa
a etablere en felles forstaelse av hvilken type evalueringsresultater som er egnet.

I det folgende vil vi trekke fram tre institusjonsovergripende undersgkelser som gir viktig informasjon om
kvalitetsarbeidet ogsé for universitetsstyret og -ledelsen: studiebarometeret, UiOs egen kandidatundersekelse
og NIFUs kandidatunderseokelse.
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Studiebarometerets resultater er jevnt over gode og egner seg for & se utvikling over tid for hvert studie-
program. UiO ser blant annet at en stor andel av studentene velger UiO fordi universitetet har et godt faglig
omdemme. Studiebarometeret inneholder flere indekser, som er basert pa svarene pé flere enkeltspersmal om
samme tema. Skalaen er fra 1-5, og resultatene pa indeksene er et gjennomsnitt av resultatene pa
enkeltspersmélene som inngar. UiOs resultater pé indeksene i tre utvalgte ar framgar av figuren under.

Figur 28: Studiebarometeret: Indekser som sammenfatter ulike tematikker fra Studiebarometeret i tre utvalgte dar, skala 1-5

2018 2021 2024
Indeks Tilbakemelding og veiledning 3.2 32 3.4
Indeks Tilknytning til arbeidslivet 2.7 2.8
Indeks forventninger fra faglig ansatte 3.7 3.7 38
Indeks: eget engasjement 3.8 3.7 3.7
Indeks: faglig og sosialt miljg 3.7 3.4 3.6
Indeks: organisering 3.7 3.6 37
Indeks: praksis 3.4 37 3.8
Indeks: undervisning 3.7 3.8 3.8
Indeks: vurderingsformer 3.9 39 41
Grand Total 3.6 3.5 3.6

svar
1.0 ‘ 5.0

Indeksene er stabile, med sma endringer. Institusjonelle resultater, slik de er presentert her, er i stor grad en
konsekvens av UiOs styrker og svakheter som forskningsbasert breddeuniversitet. Var mer teoretiske fag-
portefolje gjenspeiles i de relativt svake resultatene pa indeksen for tilknytning til arbeidslivet. Dette er
imidlertid ogsé kartlagt i UiOs kandidatundersgkelse, som informasjon om hvordan kompetansen fra UiO
kan brukes i arbeidslivet. Indeksen for tilbakemelding og veiledning er UiOs nest svakeste og inneholder
spersmal om tilbakemeldinger pé eget arbeid fra bade faglige ansattes og andre studenter.

UiOs kandidatundersgkelse fra 2023 gir mange positive tilbakemeldinger. De aller fleste kandidatene lykkes
i arbeidsmarkedet. 9 av 10 er i arbeid innen et halvt ar etter endt utdanning, og over halvparten fikk sin forste
jobb for de hadde fullfert utdanningen. 8 av 10 opplever at utdanningen er relevant for deres navaerende jobb.
44% av kandidatene gnsker seg flere muligheter for & gjennomfere praksis, og forbedringspotensialet synes &
vaere storst 1 formidlingen av generell kompetanse, blant annet muntlig og skriftlig formidlingsevne. Mens 8
av 10 kandidater oppgir at utdanningen i stor eller svart stor grad har gitt dem teoretisk og metodisk
kunnskap, analytiske evner og evne til & arbeide selvstendig, har 3 av 10 kandidater anbefalt at UiO styrker
studentenes ferdigheter til henholdsvis muntlig kommunikasjon, bruk av digitale verktay og evne til & tenke
innovativt; og til undervisning i & kommunisere sine ferdigheter til arbeidsgiver.
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Figur 29: UiOs kandidatundersokelse 2023: Svar pa sporsmdl om tilfredshet med utdanningen avlagt ved UiO
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NIFUs kandidatundersgkelse gjennomferes annethvert ar, sist i 2023. Resultatene blir sjelden presentert for
institusjonene, og tar utgangspunkt i faktorer som fagomrade, kjonn, alder mm. I de sjeldne tilfellene der det
gjores institusjonsvise sammenligninger, plasseres UiO alltid i toppsjiktet. Hovedfunnene fra 2023 viste
blant annet at arbeidsledigheten blant nyutdannede er lavere enn gjennomsnittet for perioden 2011-2023.
Profesjonsutdannede hadde sterst sannsynlighet for en vellykket overgang fra utdanning til arbeid i 2023.
Masterkandidater med leererutdanning og utdanninger i helse- og sosialfag opplevde i liten grad arbeidsledig-
het eller andre former for mistilpasning i arbeidsmarkedet. Det samme gjaldt jurister. Mastere i realfag,
samfunnsfag, og humanistiske og estetiske fag hadde sterre utfordringer med finne arbeid i trdd med sine
utdanningskvalifikasjoner. Disse monstrene er pé linje med tidligere ars undersokelser.

UiOs samlede studiepoeng- og kandidatproduksjon

Som beskrevet i det innledende kapittelet om utdanningsgkonomi, legger det nasjonale finansieringssystemet
og UiOs interne fordelingsmodell stor vekt pa studiepoengproduksjon. Dersom studiepoengproduksjonen
oker fra et ar til et annet, far UiO en gkning i bevilgingen fra KD to ar senere. Tilsvarende far UiO en negativ
uttelling hvis studiepoengproduksjonen gér ned. Den totale produksjonen av internfinansierte 60-studie-
poengsenheter har derfor stor betydning for UiOs utdanningsekonomi. Det framgér av figuren under hvordan
det samlede antallet avlagte 60-poengsenheter har utviklet seg de siste ti drene, samt hvordan produksjonen
fordeler seg pa fakultetene:
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Figur 30: Total studiepoengproduksjon og utvikling 2015-2024 sammenlignet med andre lceresteder og fordelt pa fakulteter i 2024 -
internfinansierte 60-poengsenheter, hentet fra DBH
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Historisk har det veert stor variasjon i den samlede studiepoengproduksjonen ved UiO. Fra 2015 gkte
imidlertid produksjonen hvert ar fram til rekordéaret 2020. Fra 2020 til 2022 sank produksjonen til under
nivaet i 2015, for den fra 2022 igjen har gkt. Det vil si at den samlede produksjonen og studiepoeng-
produksjonen per student, som er omtalt tidligere i analysen, har hatt noenlunde samme utvikling i perioden.

Ser vi pa den samlede studiepoengproduksjonen ved fakultetene, er det ikke overraskende at fakultetene med
flest studenter, HF og MN, produserer flest studiepoeng. Men produksjonen ved SV er nesten pa same niva
som MN, selv om SV har faerre studenter. Lavest produksjon finner vi ved OD, TF og andre enheter (det vil
si sentrene underlagt universitetsstyret).

Béde NTNU, OsloMet og UiB har hatt vekst i studiepoengproduksjonen i tidsrommet fram til pandemien,
men til forskjell fra UiO gkte produksjonen ved de tre andre institusjonene ogsa fra 2020 til 2021. Deretter
har NTNU hatt samme utvikling som UiO — en nedgang fer produksjonen igjen har steget. Ved OsloMet har
stigningen stort sett fortsatt etter pandemien, mens UiBs produksjon har vaert noe varierende.

UiOs totale studiepoengproduksjon har variert mer enn vanlig de siste fem arene, noe som kommer bedre til
syne i oversikten til venstre i figur 31. Endringene har direkte gkonomiske konsekvenser for UiO. Oversikten
til hayre i figur 31 viser hvilke utslag endringer i studiepoengproduksjonen far i bevilgningen fra KD.
Oversikten viser stort potensial for gkte inntekter ved a gke studiepoengproduksjonen, og tilsvarende
potensial for tap dersom produksjonen synker. En gkning i produksjonen pa ett prosent utgjer om lag 13
millioner, mens en gkning pé fem prosent utgjer i overkant av 50 millioner. UiO vil med andre ord tjene mye
pa at studiepoengproduksjonen kommer tilbake til 2020-nivaet.
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Figur 31: Total studiepoengproduksjon utvikling 2019-2024 (fra DBH) og estimert endring i UiO-bevilgning som folge av framtidig
endring i avlagte studiepoeng
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Kandidatproduksjonen var tidligere en resultatindikator i KDs finansieringssystem og i UiOs interne
fordelingsmodell, men er na erstattet i KDs finansieringssystem og fjernet fra UiOs fordelingsmodell.
Kandidatproduksjonen gir derfor ikke lenger direkte gkonomisk uttelling, men gir likevel et godt inntrykk av
1 hvor stor grad studentene som tas opp til et studieprogram klarer & bli ferdige. Figur 25 viser utviklingen i
antall fullferte gradsgivende utdanninger, det vil si utdanningene som avsluttet med en formell grad samt
praktisk-pedagogisk utdanning (PPU):

Figur 32: Kandidatproduksjon (gradsgivende utdanning og PPU) — fordelt pd studieniva og prosentfordeling pa fakulteter
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Oversikten til venstre i figur 32 viser at det fram til 2020 var en positiv utvikling i kandidatproduksjonen,
mens det fra 2020 har vert nedgang. Det er nadvendig & se naermere pé tallene og bryte dem ned pa
fakulteter og studieprogrammer for & finne mulige forklaringer pa hva nedgangen skyldes. Figuren til hoyre
viser et gyeblikksbilde av kandidatfordelingen i 2024, og vi ser at det er flest kandidater ved MN og SV.

Figur 33: Kandidatproduksjon (gradsgivende utdanning og PPU) — fordelt pd studium og andel kandidater med utvekslingsopphold
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Oversikten til venstre i figur 33 viser utviklingen i kandidatproduksjonen fordelt pa studiumkategoriene som
er brukt tidligere i analysen. UiO uteksaminerer sterst andel kandidater i jus og samfunnsvitenskap, etterfulgt
av realfag. Oversikten til heyre i figur 26 viser hvor stor andel av kandidatene som har et utvekslingsopphold
i graden sin, det vil si at de er registrert med et utvekslingsopphold ved en utenlandsk institusjon. Det er
rimelig at denne andelen gikk noe ned i forbindelse med pandemien, men det er gledelig at andelen har gatt
sakte oppover de siste tre arene.

Konklusjon

Vi har né sett en beskrivelse av sentrale kjennetegn og utviklingstrekk ved UiOs utdanningsportefolje.
Indikatorsettet med kvantitative og kvalitative indikatorer har vert brukt i flere runder de siste arene, og med
de vilkarene og begrensningene vi har diskutert tidligere i dette notatet, opplever vi at indikatorsettet har fatt
geher 1 organisasjonen. Indikatorsettet utgjor til sammen er et interessant diskusjonsgrunnlag bade for denne
analysen og for det videre utviklingsarbeidet med utdanningsportefoljen.

Tallmaterialet viser at MN og HF har flest studieprogram, flest emner og flest registrerte studenter. UiO har
flest studenter pa bachelornivé, men flest studieprogram p& masternivd. Sveert mange emner er i aktiv bruk,
men om lag 30 % av emnene har ti eller feerre undervisningsmeldte studenter. UiO har god sekning totalt,
men med store variasjoner mellom studietilbudene. Oppfyllingsgraden er god for grunnutdanningene, men
ikke for masternivéet. Studenttallet har gétt ned siden 2007, delvis p& grunn av valg UiO har gjort selv, men
er pa vei opp igjen. De siste tjue drene har den hgyeste andelen studenter vert innen Humaniora og teologi
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og Jus og samfunnsfag, men andelen studenter innen Realfag og Helsefag og psykologi har ekt i perioden,
delvis pa grunn av nye studieplasser fra KD. Antall studiepoeng per student og andel gjennomforing pé
normert tid har gkt de siste ti arene, men UiO ligger relativt lavt i sektoren. Om lag 16% av kandidatene har
hatt et utvekslingsopphold i studietiden sin, men det er fremdeles slik at UiO tar imot langt flere innreisende
utvekslingsstudenter enn vi sender ut selv.

UiO har gode resultater pa de kvalitative vurderingskriteriene vi har brukt i analysen. Alle fakulteter har
fremragende forskningsmiljeer, og UiOs utdanninger kan vise til gode resultater pa bade egne og eksterne
evalueringer. UiOs utdanningsportefalje er resultatet av en rekke valg og prioriteringer som er gjort gjennom
svaert mange ar, ogsa pa bakgrunn av UiOs og fagmiljeenes strategiske og komparative fortrinn. Videre-
utvikling av utdanningsvirksomheten gar hind i hiand med ivaretakelse av fagmiljeene og UiOs ansatte. UiO
skal svare pa vare egne ambisjoner og myndighetenes malsetninger, men universitetet har ogsa en sveert
viktig kunnskapsberedskap for det norske samfunnet.

UIO svarer godt pa samfunnsoppdraget som er gitt et breddeuniversitet som UIO. Samtidig er det noen
utfordringer knyttet til beerekraften 1 utdanningsportefeljen. Det er behov for at UiO i enda sterre grad ser
utdanningsportefeljen og den gkonomiske situasjonen i tett sammenheng, og at vi har apne og konstruktive
diskusjoner om aktivitetsniva og dimensjonering. Bevilgningsutviklingen tilsier at det er viktig & jobbe for a
oke studiepoengproduksjonen. Gjennomganger av utdanningsportefeljen, badde studieprogram og emner,
inneberer faglig baserte prioriteringer som kan ha gkonomiske konsekvenser. Disse diskusjonene foregar
forst og fremst péd fakultetene og i fagmiljeene, men ogsa universitetsstyret og universitetsledelsen deltar.

Framover skal vi jobbe fram en ny utviklingsavtale med Kunnskapsdepartementet, hvor departementet har
uttrykt at utdanningskapasitet blir et viktig tema. Vi kommer ogsa til & bruke dette kunnskapsgrunnlaget i
arsrapporten til Kunnskapsdepartementet. Det aller viktigste oppfelgingen blir imidlertid & ta med seg denne
analysen tilbake til fakultetene bade i utdanningskomiteen og andre relevante fora for a «pakke ut igjen»
dette aggregerte bildet og diskutere hva som ber folges opp i utdanningsvirksomheten som helhet og i
enkeltutdanninger.

Arne Benjaminsen Audun Digerud
universitetsdirektor studiedirektor
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