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SAKSTITTEL: ORIENTERINGER FRA UNIVERSITETSLEDELSEN

Universitetsdirektoren legger med dette fram orientering om folgende saker:
A. Saker tatt pa fullmakt

B. Referat fra styrets utvalg
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A. SAKER TATT PA FULLMAKT

1. Endring i ”Rutiner for behandling av mistanke om fusk/forsek pa fusk ved Universitetet i Oslo
2. Endring av forskrift om studier og eksamener ved UiO.

3. Kunngjering av stilling som direkter ved Naturhistorisk museum

Universitetsdirektoren
Universitetet i Oslo
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Til Universitetsdirektsren

Fra Studiedirekteren

Sakstype: Vedtakssak
Notatdate: 10. juni 2008

Arkivsaksnr.: 2008/297

Saksbehandler: STA v/Kirsti Margrethe Mortensen

Endring i ”Rutiner for behandling av mistanke om fusk/forsek pa fusk ved
Universitetet i Oslo”.

Henvisning til lovverk, plandokumenter og tidligere behandling i styret:

Universitets- og hayskoleloven §§ 4-7, 4-8 og 4-11.

Forskrift om studier og eksamener ved Universitetet i Oslo, § 9.

V-sak 1 i studiekomiteen 31. januar 2008 ” Forebygging og avdekking av fusk/forsek pa fusk for
studenter p& bachelor- og masterniva ved UiO”

Hovedproblemstillinger i saken:

Nye “Rutiner for behandling av mistanke om fusk/forsek pa fusk ved Universitetet i Oslo” ble
behandlet i Studiekomiteen 31. januar 2008, og fastsatt av universitetsdirektoren 15. februar
2008.

De endringene som her foreligger innebarer ingen materielle endringer og saken har derfor ikke
vert pa hering til bererte enheter. Det er virkeomradet for "Rutinene” som her utvides til ogsa &
gjelde elementer i oppleringsdelen av forskerutdanningen som avsluttes med eksamen.
“Rutinene” gjelder ikke for gvrige forhold i forskerutdanningen eller for spesialistutdanningen.
Studieavdelingen og Forskningsavdelingen arbeider med 4 klargjere tilsvarende regler for
“Forskrift om studier og eksamener ved Universitetet i Oslo” og “Forskrift for graden
philosophiae doctor (ph.d.) ved Universitetet 1 Oslo”.

FORSLAG TIL VEDTAK:

Universitetsdirektsren fastsetter det vedlagte reviderte forslaget til

”Rutiner for behandling av mistanke om fusk/forsek pa fusk ved Universitetet i Oslo”.
Forslaget innebarer at virkeomradet til ”Rutinene” utvides til ogsa 4 gjelde elementer i
opplzringsdelen i forskerutdanningen som avsluttes med eksamen.

Vedlegg:
1 “Rutiner for behandling av mistanke om fusk/forsek pa fusk ved Universitetet i Oslo”

Monica Bakken

studiedirektor

Jephifer J. Akselsen
nestleder seksjon for studieadshinkstrative tjenester

Godkjent av
{unn-Elin Aﬁmeboe
universitetsdirektor 10. juni 2008

Universitetsdirektoren 1
Universitetet i Oslo
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Til universitetsstyret ved rektor
Fra universitetsdirektoren

Sakstype: | Vedtakssak

Notatdato: 2.quli2o08

Arkivsaksnor.: 2008/88

Saksbehandler: Jonny Roar Sundnes, Studieavdelingen

Endring av forskrift om studier og eksamener ved UiQ

Henvisning til lovverk, plandokumenter og tidligere behandling i styret:
Forskrift om studier og eksamener ved Universitetet i Oslo (UiO-forskriften), fastsatt av
Universitetsstyret 20. desember 2005 med senere endringer.

Hovedproblemstillinger i saken:

Det er behov for 4 endre forskrift om studier og eksamener ved UiO. Saken ble uformelt draftet
med fakultetene i desember 2007 og var pa formell hering til fakultetene og Studentparlamentet i
varsemesteret. Den ble diskutert i Studiekomiteen 22. mai 2008. Horingen inneholdt en vurdering
av behovet for videreutvikling av regelverket og konkrete forslag til endringer i forskriften.

UiOs regelverk er omfattende og komplekst, og Studieavdelingen sekte 4 nedfelle prinsipper som
vil bli lagt til grunn ved framtidig videreutvikling av forskriften og det tilherende regelverket.
Heringsrunden viste at fakultetene stetter de foreslatte prinsippene, forutsatt at eventuelle
szeregne behov pa enkeltfakulteter og -programmer fortsatt blir ivaretatt i regelverket.

Vi legger opp til en stegvis gjennomgang av forskriften for 4 implementere de foreslatte
prinsippene for utforming av forskriften og det tilherende regelverket. Dette innebzrer at ulike
paragrafer forskriften i en overgangsperiode vil vare redigert etter ulike prinsipper. Likevel tror
vi at regelverket vil bli mer brukervennlig etter hvert som endringene implementeres, fordi
brukerne i stor grad forholder seg til enkeltbestemmelser og ikke til hele forskriften.

Vi foreslar folgende tidsplan for implementering av endringene i forskriften:

* Redaksjonell gjennomgang av §§ 2, 5, 6, 7, 9 og 10 i hostsemesteret 2008.

* Vurdering av om deler av § 3 kan flyttes til neermere regler i hastsemesteret 2008.

* Vurdering av utfyllende regler med tanke pa & flytte regler p4 forskriftsniva inn i forskriften
og administrative bestemmelser til n@rmere regler senest i virsemesteret 2009.

I'lopet av studiedret 2008/2009 vil det ogsa bli nedvendig & vurdere forholdet mellom forskriften
og spesialistutdanningene, fordi Det odontologiske fakultet planlegger 4 etablere sin spesialist-
utdanning som et ordinert studieprogram.

De konkrete forslagene til forskriftsendringer er noe justert etter tilbakemeldinger fra
heringsrunden til fakultetene og behandlingen i Studiekomiteen:

e [forslaget til § 1 om virkeomrade er forslaget endret, slik at paragrafen nd bare viser til at
forskerutdanningen er regulert av en egen forskrift. Ph.d.-forskriften tar inn bestemmelser om
hvilke forhold fra studie- og eksamensforskriften som gjelder for elementer i opplaerings-
delen av forskerutdanningen som blir avsluttet med eksamen.

e [ forslaget til § 4.3 (4) er fakultetenes ansvar for 4 sikre studentenes studieprogresjon ved
avlysning av emner tatt inn. Det er videre presisert at den foreslatte paragrafen handler om
avlysning av undervisning, siden eksamen er regulert i forskriftens § 5.

» Iforslaget til § 5.6 er teksten sprdklig omarbeidet. Punkt 2 er presisert, og det er tatt inn en
henvisning til progresjonsreglene i § 7.1.6. Forslaget i punkt 6 er snudd pé hodet: i stedet for
at det som hovedregel ikke er anledning til 4 gjenta bestatte semesteroppgaver eller
tilsvarende, far fakultetet nd hjemmel til 4 fastsette en slik begrensning i emnebeskrivelsen.
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e Iforslaget til § 8.1 (3) er den ikke-uttemmende listen over hva universitetsdirekteren kan
fastsette i neermere regler tatt bort for & gjere paragrafen mer oversiktlig.
* Inoen av paragrafene er “emne/studieenhet” erstattet med bare “emne”, Intensjonenerikked

rcnd.re regIenes innhold, men é starte med en forenklmg av begrepsbruken i forskriften.
e Resten av § 4 er omarbeidet i trad med de foreslétte prinsippene for endring av forsknften
for 4 gi paragrafen et helhetlig preg. Reglenes innhold er ikke endret.

P4 dette grunnlaget fremmer vi forslag til forskrift om endring av forskrift om studier og
eksamener ved UiO.

Forslag til vedtak:
Forskrift om endring av forskrift om studier og eksamener ved UiO av 20. desember 2005 nr.

1798 vedtas i trdd med forslaget.
Gunn Elin Aa. Bjerneboe (,O\M\/\/-\

\F universitetsdirektor Monica Bakken

studiedirektor

Vedlegg:
* Forslag til forskrift om endring av forskrift om studier og eksamener ved UiO
¢ Notat fra universitetsdirektoren til Studiekomiteens mate 22. mai 2008 med vedlegg

Godkjenningsdato: Jﬂ Rektors-signgtur;

5508 | BaateoiBBsy1000




UNIVERSITETET 1.13 Notat
I OSLO

Til:  Universitetsstyret v/Rektor p4 fullmakt Universitetsdirektoren

Saksbehandler:

Dato: 18.8.2008 Saksnr.: 2008/10503 Sakseier:

Kunngjering av stilling som direktor ved Naturhistorisk museum

Stillingen som direkter ved Naturhistorisk museum blir ledig i lopet av de naermeste
manedene, og lyses nd ut. Kunngjoringsteksten er utformet i samarbeid med NHM og lagt
fram for rektoratmetet og tjenestemannsorganisasjonene. Stillingen lyses ut i engelsk
versjon pa nettet internasjonalt og pa norsk i svenske og danske stilling-ledigsider pa nettet.
Seknadsfristen er satt til 15. september.

Universitetsdirektoren anbefaler at kunngjoringsteksten godkjennes, og legges fram for styret
til orientering.

Forslag til vedtak:

Rektor godkjenner pa fullmakt kunngjeringstekst for stilling som direktor ved Naturhistorisk
museum.

Med vennlig hilsen

unn-Elin %}51%&:%% ~
universitetsdirektor /\,\!\J\ M
nita Sandberg

HR-direktar

Vedlegg

1/2



UNIVERSITETET I OSLO Notat Side 2 av 2
Organisasjons og personalavdelingen

‘Rektor godk]enner pé fullmakt kunngjﬂringstekst for stilling som direktor ved Naturhistorisk
museum.

Dato 0(2 ((X/OZZ) Gei sru

Rektor

Retur til fagavdeling i sentraladministrasjonen

2/2
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[ [UiO-nettsider ~| Sk

Forskning For ansatte IT-tienester Oppslagstavla Bibliotek

oM uio

Tilbake til oversikten over ledige stillinger ved UiO

Museumsdirektor

STILLING SOM MUSEUMSDIREKT®@R (aremal)
ledig ved Naturhistorisk museum (NHM).

Naturhistorisk museum ved Universitetet i Oslo (NHM) er landets sterste
naturhistoriske museum med vel 65 prosent av landets totale naturhistoriske
samlinger. NHM er organisert med som én enhet med 7 seksjoner (hhv. for
Botanisk hage, botanikk, geologi, zoologi, utadrettet virksomhet, konserverings- og
forskningsteknikk og eksternt finansiert virksomhet), i tillegg til stabsfunksjoner
underlagt museumsdirektaren.

Museet har eget styre. Virksomheten har p.t. i underkant av 150 ansatte, hvorav rund
er ansatt i vitenskapelige stillinger knyttet til samlingsarbeid, forskning og undervisnin

NHM star foran store og spennende utfordringer, bl.a. knyttet til realisering av nytt
veksthus, nytt magasinbygg, forskning og utadrettet virksomhet. Se http//:www.uio.nc

Museumsdirektaren skal ha bade faglig og administrativ ledelse av og ansvar for
museums-enheten. Stillingen er underlagt museets styre i faglige saker og
universitetsdirekteren i administrative saker. Aremalsperioden er seks ar med
mulighet for forlengelse i én periode. Det tilligger ikke forskning til stillingen.

Museumsdirektaren skal bidra til & profilere museumsenheten som en viktig del av
universitetets utadrettete virksomhet. | tillegg til daglig driftsansvar kreves utvikling
og etablering av egnede samarbeidsordninger. Et mal er & videreutvikle
organisasjonen og styringsstruktur med sterk vekt pa den museumsfaglige
virksomheten. Direkteren forventes & videreutvikle samarbeidet med universitetets
avrige institusjoner, spesielt Kulturhistorisk museum.

Vi sgker en museumsdirekter med professorkompetanse i relevant fagomrade og
med museumsfaglig og administrativ erfaring. Du er en relasjonsbygger med

giennomfaringskraft og endringsvilje, lederkompetanse og PR- og mediaerfaring.
Personlig egnethet vil bli tillagt vekt.

Arbeidsspraket er norsk. Hvis den som tilsettes i stillingen ikke behersker norsk,
forventes det at vedkommende tilegner seg spraket innen to ar.

For neermere informasjon kontakt gjerne styreleder Nils B. Gulnes, tIf. 22 34 00 00,

http://www.admin.uio.no/opa/ledige-stillinger/2008/vit/museumsdirNHM-2008-1050...  19.08.2008
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e-post nils.gulnes@grette.no, museumsdirektar Elen Roaldset, tif. 22 85 18 40, e-
post elen.roaldset@nhm.uio.no og ass. universitetsdirektar Tove Kristin Karlsen, tif.
22 85 62 26, e-post t.k.karlsen@admin.uio.no

Ltr.69-95 (avh. av kompetanse/ansiennitet) i SKO 1111, p.t. kr 543 700 — 1020 000.
_Seknadsfrist: 15. september2008 ...
Ref.nr.: 2008/10503

Seknaden skal inneholde en redegjerelse for sgkerens faglige kvalifikasjoner,
museumsfaglig og administrativ erfaring og kompetanse samt annen kvalifiserende
virksomhet. Liste over relevante arbeider legges ved sgknaden.

Soknaden sendes til:
Organisasjons- og personalavdelingen, Universitetet i Oslo, P.b. 1071 Blindern,
0316 Oslo

Som vedlegg til saknaden méa sgkeren sende inn utfylt utvidet sgkerskjema.
Skjemaet finnes pa http://www.admin.uio.no/opa/ledige-stillinger/

Redaksjon: OPA, opa-annonser@admin.uio.no
Dokument opprettet: 12.08.2008

Kontakt UiO Hielp

http://www.admin.uio.no/opa/ledige-stillinger/2008/vit/museumsdirNHM-2008-1050...  19.08.2008
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B. REFERAT FRA STYRETS UTVALG

1. Protokoll mete 3/2008 i Universitetsstyrets tilsettingsutvalg

Universitetsdirekteren
Universitetet i Oslo



PROTOKOLL MOTE NR 3-08 1 UNIVERSITETSSTYRETS TILSETTINGSUTVALG

Godkjent av universitetsstyrets tilsettingsutvalg pa sirkulasjon pr. 20. mai 2008

SAKER TIL BEHANDLING

V-SAK 13/08 GJENNOMF@RING AV VALG AV DEKAN HQSTEN 2008.
OPPNEVNING AV VALGKOMITE

Universitetsstyrets tilsettingsutvalg
oppnevner fplgende medlemmer til Det
odontologiske fakultets valgkomité for
gjennomfering av valg av dekan hesten 2008:

Professor Arild Stenvik (leder)
Forsteamanuensis Hilde Kanli Galtung
Oveingenipr Kjell Skaar

gtudent Agnethe Resbak

Protokoll mote 3/8, 20. mai 2008, Universitetsstyrets
tilsettingsutvalg 1



