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Bakgrunn

Tidligere evalueringer har vist utilfredshet med
laeringsmiljget

Siden 1957 har forskning vist store utfordringer
med det psykososiale leeringsmiljget

pa jussutdanning, med negative konsekvenser for
prestasjon og leering

Fakultetet flytting til nytt, samlet bygg
Konsekvenser at pandemien

@nske om a male effekten av tidligere innfarte
tiltak

Behov for bedre og nyansert kunnskap om
laeringsmiljget pa fakultetet, for a utvikle
malrettede tiltak

UNIVERSITY
OF OSLO

“

- d
Jusstudentane ved Universitetet i Bergen, Benedicte Ravik (til venstre) og Elina Arnukajeva, meiner det er eit klart behov for a endre pa eksamens og

evalueringsformene. Foto: Njord V. Svendsen

Juss, press og stress: Manglar tillit til
sensor og karaktersetting

Eksamen. Puggekultur og karakterjag pregar jusstudentane. No endrar fakulteta i Oslo,
Bergen og Tromsg pa eksamenen og evaluering.
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Oversikt

1. Tilhgrighet

2. Faglig lzeringsmiljp
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4. Fysisk laeringsmiljg

5. Personlig relevans

6. Eksamenstress

7. Karakterpress

8. Ferdigheter og egen mestring
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1. Tilhgrighet

* Rundt 63 % av studentene pa
fakultetet opplever tilhgrighet.

* Antallet som fgler seg akseptert er 80%

* Antallet som fgler seg verdsett (63%)
og ikke ensomme (62%)

* Ligner pa resultatene pa andre
juridiske fakultet, samt Jensen (1995)
om JF, UiO.

* Master i rettsvitenskap scorer noe
hgyere sammenlignet med de andre
studieprogrammene pa fakultetet.

Sense of Belonging

| feel accepted

I feelvalued

| feel a sense of belonging

17eel my contributions are |

valued by fellow students

| feel comfortable speaking in class

| feel neglected

| feel lonely
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Agree
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Disagree
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Faglig miljg: Deltagelse

*Bare 52 % svarte at de var komfortable med a
delta muntlig i klasserommet

*| fritekstsvarene nevnte mange utfordringen
med muntlig deltagelse.

*En student skrev: «Det er ikke alle som er like
komfortable med a snakke i timene, synes
leerere kan veere flinkere til a tilrettelegge for
dette.»

*Statistisk analyse viste at kvinnelige studenter i
mindre grad er komfortable med a delta
muntlig i undervisningen.
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Eksamensangst og -glede

* 71% av studenter gruer seq til eksamen
*  60% blir veldig nervgse under eksamen.

« Men 50% mener at stress kan hjelpe dem & laere
og utvikle seg som student!

« Bare 55% mener de har mulighet til & vise hva
de har leert

* Vi forsker videre om denne positive holdningen til
stress gir studenter en bedre opplevelse av
leeringsmiljget.

UNIVERSITY
OF OSLO Side 8



Karakterpress

* 80% mente at de opplevde
karakterpress 108

* Kilder til karakterpress:
o 78 % fra seg selv
o 71% fra arbeidsgivere ]”‘
o 60% fra medstudenter

o 17 % mente at G
det kom fra faglaererne

Mysell 484

Fellow studants 372

e Analysen: Studenter som
opplever karakterpress fra flere
eksterne kilder opplever det
sosiale miljget som darligere og

Family and friends 139

Employers - 442

konkurransen som stgrre. ) Proportions (%)



idiot. »

«At folk er nedlatende bare fordi jeg ikke har sd R
hoyt snitt. Jeg har bare C-snitt. Jeg foler ikke sd
sterk tilhorighet ndr folk ser til meg som jeg er en

i i




Rapport utarbeidet

/ 1OSLO

oy e

Leeringsmiljoundersokelsen

. frbeldsgruppe fo.r N 2023
orbedring av leeringsmiljget

* Bred sammensatt
arbeidsgruppe: Studenter,
administrasjonen, alle
instituttene, faglige

e Evaluere og foresla tiltak til
forbedring
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Konkrete tiltak for fgrstearsstudenter

* | fadderuken: Foredrag om hvordan lykkes som jusstudent

* Organisert kollokviegrupper, med erfaren student som
kollokvieveileder — na ogsa for krim-studentene

* Mgtes 12 ganger i Igpet av semesteret
» Kollokvieveileder far oppleering

* For utvekslingsstudenter: Survival Guide

* Flere tiltak pa vei..
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