
Stortingsmelding om internasjonal 
studentmobilitet

Ambisjon om kulturendring

5 faktorer Nybø mener må ligge til grunn for å oppnå ambisjonen om en kulturendring

1. internasjonal studentmobilitet skal være en fullt integrert del av strategisk arbeid med kvalitet og relevans

2. internasjonal studentmobilitet skal være basert på institusjonelt samarbeid som omfatter både forskning og 
utdanning

3. regelverk skal ikke være til hinder for, og finansieringsordninger skal stimulere til økt mobilitet

4. hele institusjonen inkl ledelse og studenter må bidra til kulturendringen

5. arbeids- og næringsliv må etterspørre og verdsette internasjonal kompetanse



Hvilken drahjelp kan stortingsmeldingen gi?

• Språkkompetanse

• Kortere opphold

• Praksis

• Programmer (EUN, INTPART, UTFORSK etc)

• Nasjonale løsninger



Hva kan utdanningsinstitusjonene gjøre selv?

• Integrering og forankring 

• Avtaleportefølje

• Informasjon

• Godkjenningsrutiner


