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Aksjeselskapet Fluorfri AS ble stiftet i 2016 av to griindere med en aksjekapital pa kr.
100.000. Formalet med selskapet var a utvikle fluorfrie smgreprodukter, som kunne erstatte
alle de miljgskadelige produktene som brukes i langrennssporten. Initiativet ble godt mottatt i
langrennsmiljgene, og Fluorfri AS fikk lan fra Lillevik Sparebank pa kr. 1.000.000 ved
oppstart. Selskapet leide lokaler til produksjon og markedsfaring av produktene. Manedsleien
var kr. 30.000 og selskapet hadde i tillegg utgifter til produktutvikling samt Ignn til to
heltidsansatte. De to griinderne arbeidet for selskapet uten godtgjerelse.

| desember 2018 var lanebelgpet brukt opp, og etter avtalen med banken skulle lanet
nedbetales over 10 ar. Farste avdrag forfalt i januar 2019. Selskapets eiendeler bestod av
anleggsmidler til en balansefart verdi pa kr. 900.000, varelager med balanseverdi kr. 300.000
og kr. 200.000 i kontanter. Selskapet hadde ikke gjeld utover lanet til Lillevik Sparebank.
Aksjekapitalen var ikke endret etter oppstarten.

Behovet for produktene i markedet var gkt som fglge av at flere arrangerer av skirenn hadde
innfert fluorforbud. Bade griinderne og representanter fra sportsbutikkene begynte a bli
forngyde med Fluorfris produkter, og griinderne mente at produktene kunne veere klare for
produksjon og salg til sesongen 2020/2021. Selskapet hadde imidlertid ikke inngétt kontrakter
om salg av produkter, og det var dermed ingen sikre inntekter i neer fremtid. Det gikk rykter
om at Swix hadde en ny satsning pa fluorfrie produkter, men ingen av Fluorfris kontakter
hadde sett noe til produktene enna.

Drgft og ta stilling til falgende spgrsmal:

1) Hva menes med begrepet «egenkapital» og hva er bakgrunnen for at aksjeloven stiller
krav til et selskaps egenkapital?

2) Hvor stor er egenkapitalen i Fluorfri AS i desember 2018?

3) Har styret noen plikter etter aksjeloven som felge av egenkapitalsituasjonen i selskapet
desember 2018?

4) Hovilke handlingsalternativer i aksjeloven kan vare aktuelle for styret?

5) Hvilke konsekvenser kan det fa dersom styrets plikter ikke etterleves?



