AVTALE MELLOM

Navn på student

og

Arbeidsgiver
og
Institutt for geofag
1. Denne avtalen regulerer gjennomføringen av arbeidspraksis for bachelorstudenter på emnet GEO3050 Arbeidspraksis i geofag hos Arbeidsgiver, i henhold til avtale mellom Institutt for geofag og Arbeidsgiver.

2. Formålet med praksisoppholdet er å gi studenten erfaring med å anvende realfaglige kunnskaper, ferdigheter og perspektiver i praksis. I tillegg skal Navn på student lære om arbeidsgiverens virksomhet og bli bevisst på hvordan han/hun er som arbeidstaker.
3. Arbeidsperiode våren 2025: [fyll inn uke].
Startdato: [fyll inn].
Sluttdato: [fyll inn].
4. Praksissted: 

[Arbeidsgiverens adresse]

5. Student og arbeidsgiver plikter å gjøre seg kjent med emnesiden til GEO3050 Arbeidspraksis i geofag. Der fremgår blant annet informasjon om obligatorisk aktivitet, eksamen og læringsmål.

6. Studenten skal ta del i bestemte arbeidsoppgaver hos Arbeidsgiver innenfor rammene til emnet GEO3050 Arbeidspraksis i geofag. Arbeidsoppgavene bestemmes i samarbeid med hver enkelt arbeidsgiver, og vil variere. Studenten skal ta del i arbeidsgiverens daglige virke. Eksempler på arbeidsoppgaver Navn på student skal gjennomføre i praksisperioden er [fylles ut av Arbeidsgiver]:
7. Alt skriftlig arbeid, utviklingsarbeid, oppfinnelser, metoder, databaser og materielle produkter produsert av studenten for Arbeidsgiver som del av praksisoppholdet, anses som Arbeidsgiver sin eiendom og kan brukes fritt av Arbeidsgiver. Studenten kan etter nærmere avtale med Arbeidsgiver i noen tilfeller bruke slikt materiale i forbindelse med sin bachelorgrad. I andre tilfeller vil taushetsplikt eller andre hjemler for unntak fra offentlighet være til hinder for det.
8. Arbeidsgiver oppnevner en kontaktperson som studenten(e) og instituttet forholder seg til. For våren 2025 er dette [fyll inn].
9. Studenten(e) skal ikke motta betaling fra Arbeidsgiver. Eventuelle utgifter til reiser eller andre utgifter skal avtales mellom Arbeidsgiver og Institutt for geofag.

10. Arbeidsgiver skal sørge for arbeidsplass for studenten med tilgang til nødvendig utstyr for å kunne utføre arbeidsoppgavene (eksempelvis datamaskin, telefon, annet kontormateriell).

11. Studenten skal følge reglementet hos Arbeidsgiver og har taushetsplikt hva gjelder sensitiv informasjon som kan komme opp i løpet av praksisperioden. 
12. Arbeidsgiveren er forpliktet til å tegne yrkesskadeforsikring for studenten(e) som er i arbeidspraksis. Dette i henhold til yrkesskadeforsikringsloven. Se punkt 2 her: http://www.uio.no/om/regelverk/studier/forsikring/index.html 
13. Dersom studenten p.g.a. sykdom eller annen årsak må være borte i praksisperioden, skal studenten informere arbeidsgiveren og instituttet om fraværet. Egenmelding mer enn det som tilsvarer tre fulle arbeidsdager godtas ikke i løpet av praksisperioden. 
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