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Undervisning for legestudenter i «Arbeidsmedisin i praksis» 
 
Tid:    Uke 7, se tider for din gruppe 
Sted:   Ullevål, bygning 19, 2. etg, romkode 1902033 
 
Miljø og arbeidsmedisin, Oslo universitetssykehus er en av to arbeidsmedisinske sykehusavdelinger 
innenfor Helse Sør-Øst. Avdelingen gjennomfører poliklinisk utredning av pasienter med mistenkt 
arbeidsrelatert sykdom. Sentralt i utredningen er en vurdering av mulig årsakssammenheng mellom 
eksponering og sykdom.  Avdelingen har også et tilbud til utredning av en del miljørelaterte sykdommer.   
 
Miljø og arbeidsmedisin gjennomfører prosjektarbeid samt klinisk og epidemiologisk forskning. 
Avdelingen har ansvar for spesialistutdanning av leger i arbeidsmedisin samt undervisning av 
legestudenter og annet helsepersonell innen arbeidsmedisinske fagemner. Dette med tanke på å kunne 
identifisere, forebygge og håndtere arbeidsrelatert sykdom.    
 
Pasienter mottas til spesialistvurdering etter henvisning fra sykehus, trygdekontor, bedriftsleger, andre 
spesialister og primærleger.  

Dersom det er spørsmål om en arbeidstaker stadig utsettes for eksponering som kan gi helseskade, kan vi 
gjerne drøfte saken med lege på telefon for å diskutere hvordan man skal gå frem i det enkelte tilfelle. Det 
er viktig at ventetid på utredning hos oss brukes aktivt slik at forebyggende tiltak eller hensiktsmessig 
medisinsk utredning og behandling ikke forsinkes. Resultater fra tidligere undersøkelser bør sendes med 
til avdelingen.  

Arbeidsmiljølovens § 22 sier at leger har plikt til å melde arbeidsrelatert sykdom til Arbeidstilsynet 
(skjema 154 b) dersom det er en rimelig mistanke om at pasientens sykdom skyldes forhold på 
arbeidsstedet. Når pasienter henvises til vår avdeling, ber vi henvisende lege vurdere om slik melding bør 
være sendt. Dersom pasienten samtykker, kan det sendes kopi til trygdekontoret, for oppfølging overfor 
arbeidsgiveren.  

Endel yrkessykdommer kan berettige til menerstatning og tilleggsytelser fra Folketrygden ved uførhet, og 
pasienter kan ved henvendelse til lokalt NAV be om å få sin sykdom vurdert som yrkessykdom. 
https://lovdata.no/dokument/SF/forskrift/1960-02-19-6   

Undervisningen i klinisk arbeidsmedisin er lagt opp slik at 2 studenter får i oppgave å intervjue en 
pasient. Deretter vil vi diskutere mulige diagnoser, eksponering som kan ha hatt betydning for utvikling 
lidelsen, forebyggende tiltak på arbeidsplassen, videre medisinsk utredning og behandling, og 
jobbfremtid.   
 
Pensum for undervisningen for arbeidsmedisin i praksis er: Kapittel 3, side 30- 93 i Håkon Lasse Leira 
(2011). Arbeidsmedisin. Gyldendal Norsk Forlag. ISBN 978-82-05-41219-4. 
 
Velkommen! 
 
Med vennlig hilsen 

 
Britt Grethe Randem 
overlege/seksjonsleder 
Seksjon for miljø og arbeidsmedisin, ESF, Medisinsk klinikk 
Oslo universitetssykehus 
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